CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALI

FORMATO PM_01 CGSC - PLAN

Entidad avditada [1};

[Pemsonesia municipaL

Nombre de |

iera de Gestidn y Resultados a b Personerla Distrital de Santiago e Call, Vigencia 2024

0 de control fiscal (2):

Tipo de actuacitn de contral fiscal (312

__:_nm_z:.. Financiera de Gestidn y fesultados - AFGR

Fecha de suscripcidn [4): Agasta 19 de 2025 |Vigencia perT (5) J2o2s
FORMULACION DEL PLAN DE ME JORAMENTO x AVANCE DEL PLAN DE MEJORMEENTO
Fuante do Lugat de ! =
N haflazgo Descripcidn de §a condicién y causa dal hallazgs 2 ] hallargo * iterio U oo Accibn da Correctiva Meta = E Verificackta 3 ¥ Cargol Ia accida Fecha de Corla Oef Avance. % deAvance
® m @ (€ : oy {11 o ._.n.a.uk e b actviged g 115 - o )
1.1 HALLAZGO ADVINISTRATIVO N-01~ GON INCIDENCUA FISCAL ¥ CON PRESUNTA INCIDENCIA DISCIPLINARIA LEGALIZACION DE VIATICOS
Al tevisar kos vilticos correspandientes @ la vigencia 2024, sa evidenckd qua mediants la Resolucidn N.# 010 del 10 de ensro da 2024 por cual ks conflere Una comisidn de servicios
y £2 0rdena el fiago de Vidlicos y gastos da transporte 52 autorizaron pagos por conceplo da vidfices y gastos de transports por un valar ¢a $2.145 063, Estos pages sa reallzaron
rra seisiir a la primera esamblea del afto 2024, organizada por la Asociacin de Personarlas (FENALPER) la cusl twvo lugar los dizs 15 y 16 de encro da 2024 en la ciudad d2
Cartagena da Indies. Sin embargo, &2 observd que no 82 anskaion ks sopartes de permansnca ni el registro d asistencia a dicha aclividad, conforme al eiguiznte detafle:
EOINCEPTO RESOLUCION VALOR (51 implementar Una Esta da chequeo de
Visiicos para asistr fos dias 15y 16 de encro de | N* 010 ds eneco 10—~ 2024 624.130 los requisios. estabiecidos en la Gula e da|  Dreccin
2024 a 1a ciudad de Corlsgenn de indas pam € Marsip de Comisiones de ] Financiera y Aseiandea Arango
Reembalso de tquelsa néreos H* 010 d= ensro 10 — 2024 1.520.638 Serdcio 0 Desplazamienta adoptads H ariss Aomiristraiva Dirsctor Financiern y

i TOTAL 2.145.068 Administrativa fiszal y Foandiine por la enfiisd, medania Resoucdtal oo Liplspiat] Febrero 19.da Admintres
Situacion que coniraverns L oz @ comape puoica funcameriaes y oe meore conespanaients @ b relevancia, representacidn fid, disciplinaria 055 gel 12 de marza de 2025, como) 22 2025, 2023
verificabiidad y comparsbilidad, o cual constituye una omisién frenta a k esfablecida en el Régimen da Confabilidad Publica, numerzles 4.1 y 42, qua exigen eanfar e2n mecanisTa Ge ssguiienda y control e Gestidn o2 Danwcfa Ayaia
documentacidn saporte qua eviderncss |a ocurrencia, realidsd y lagalidad da lss operaciones. 2 o pasios reconocidos pof Villicos. | Talento Subdirectora

para wseguear e soporta adecusda en Humands
Lo anterior, 52 presenfa por fallas en la adopeidn de los mecanismos estabiecidos para el conlrol, entrega y logalzacin d2 los avances ylo reemboteo que ez clorgan a los 1 informaciin contabla
wervidores priblicos, 2£] como o dispuesta en materia g2 reconocimiznio da vidticos, por parte de fa Direceidn Financiera y i qusla in contable
da fos gastos reconocidos por 2t conczplo no se encuentre soportada, configurdndde un dotrimenta patrimonial da $2.145.063, por una gestidn fiscal antiscondmica e ineficaz,
conforme a lo dispus=to en el articulo 3,5 y 6 da la Ley 610 da 2000; sl misma, £ vulnera presuntaments el numeral 1 anlculs 33 de b Ley 1952 d2 2018 Cédigo Gensral
Disciplinario, reformada por ia Ley 2094 da 2021,
5.1.2 HALLAZGO ADMINISTRATIVO N'02 CON INCIDENGIA FISCAL Y CON PRESUNTA INCIDENCIA DISCIPLINARIA - CAJA MENOR
Revisadzs I25 [acturas que eaportan ka caja menor €n la vigencia 2024, e2 evidnced que presentan les siguientes. inconsistencias por § 18.357.652. (Ver anexo N'3 pégina N'70 de|
informa) Imglemental und kst 08 chequeo dal
los requisics estsblecidos 0 o
Juan Carios Rojzs
DETALLE CANTIDAD RECIBOS Manal para ef Maneso y Gontol de Personeria
IDAD R Co Menor de 1 entidsd, comel Aunsiar iy e
[Facturas sin nombre del adguiriente 187 mecarisma G2 seguimienta ¥ confrol] Lista g Chequea de Aearedeys Moy
= s e ks fondos enfregades, para gasios de caia Direccisn s 4
3 Fucturns sin Lugary fecha de expedioién Administrativa ficcaly aniarn scegurar o ket gastos msorados| oo | menor ptorades | Finsnceray [ Febrera 192 et ey
Factura sin Detalle y especificacién del gasto. Kl disciplinaria po taja menct estén detsdaments en b vigericia 2025 | Adminstratva 2026
scooiados mies de penerar Al
La anterior, obedsce a falta da sequimiento y control por parlz del director Financieroy istrativo, respx del manejo y de 1a caja menor da s Pereanetia do reomboiso mensal y e hays Em,unﬁr
Santisgn de Cali para b vigencia 2024, generando qus no &a logle un huen manejo y uizacisn da los fondos entregades ¥ qu2 nd haya disponibilidad éa recursos para stendsr duponiicad  da  recursos  para
necesidades imprevistas, Urgent=s e imprescindibles para el normal funcionamienta dz ha entidad. Exta situscidn conllzvd a un presunta dafio patrimonial por valor da $18.357.632, stendsr las necesiiades mprevistas.
derivado da una gestidn fiezal antiscondmica e ineficaz, en conlravencidn d2 lo dispuizsto en los articulos 3,5 y 6 da la Ley 610 da 2000. Asl mismo, &2 configura una posible] utperies ¢ imprescindibies. qua sursn)
vulnerszion al numeeal 1 del articula 33 de fa Ley 1952 ¢ 2018 Codigo General Dissiplinario, modificads por la Ley 2034 da 2021. en b operacién
5.2.1 HALLAZGO ADMINISTRATIVO N'03 CON PRESUNTA INGIDENCIA DISCIPLINARIA — ADJUDICAGION CONTRATO SIN EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS)
ESTABLECIDOS ENLOS ESTUDIOS PREVIOS
En ¢l confrato 131.7.1.2024 235, cuyo objeto £5 *Contratar la prestaciin de servick o2 logistica para las rounionas, eventos y eclividades adelantadas por b Pereoneria distrital d2 Aleizndto Arango
S2riiagn da Calf®, por walor ta §230.000,000, con lecha de inico 2 d2 octubre d2 2024 y finalizacn 31 de diclembre da 2024, £2 observd que la propussta econdmica ganadara par Director Firsnciera y
valor da §316 228.415, supcra el valor dal presupuzsto oficial correspondisnta 3 $230.000.000. 5 Mministrative
Eisborar e implementar procedamiento) Bkt
Teni=nds en cu=nta que los estudics previos eon el documento qus fja las reglas y pautas para estructurar y presentat la peopussta, la cual no pusda sobrepasar ef presupuselol Pt 1a evahsaidn de clestas, diriide) Financera y Dariefa Ayaia
eficial, como en € se sefata: *Ests propeso de selecckin £o Bevard a cabo bsjo el £istema da precies unitarios a monto agofable. Es decir, la propuecta deba presentarse para cada a fodalecer e diseho ¥ II.EE_ I Administrativa Subdireciorn
it=m a precio unitario, y el valor total da la contratacien serd hasa por el monta del presupussta ssignado, Para la evaliaridn o8 la oferta econdmica, £2 lomard la sumatoria total de| otk el s pcbati B Procedrierto Febrero 19 de.

3 les precics unflarios por cada flem, los cusles no deben sobrepasar el valor determinade en ol andfsis del seclor®, ef cual e2 fij8 en $230 millon=s, dicha afrecimicnta debid exr| Administrativa dizciplinaria Presupuestal pllinierts e debrred 8 clrpo del| 0% Hortnaieado: - | | 20cR Asssor 2026 i Urrea
rechizado, Comité Evakuador 62 Propusstas SN Jefe Ofcina Jurisca
Lo antesior vulnera el principia d2 economia prevista en el articulo 25 éa la Ley BD de 1993y of arllewio 2 2.1.1.2.1.5. del Decreto 1082 da 2015, dado qua la entidad no contaria con| Oficina Asescra Gian Boiafics
la daponibiidad presupusstal suficisnts para adquirir dicha obligacién si sospta la oterta qus supera o valor del presupussta oficial, sl coma ef principio 0 seteccion objctva. € Plansacion JSeta Oficina Asesora

de Planescién
Lo anterior, por e incumplimiento da fos deberes begales por parte dal equipo evaluador Al validar la propuesta del ofetenta ein el cumplimienta ds ks requisitos estzblecidos en los|
estudics previes, generando una transgresién al principin d= seleceion objetiva, configurindons una (aMa dissiplinaria da scusrda con ko dispuesto on el numeral 1 del articula 33 d=
Ia Loy 1952 del 2019,
52.2 HALLZAGO ADMINISTRATIVO N-04 CON PRESUNTA INCIDENGIA DISCIPLINARIA — FALLAS EN LA VERIFICACION DE LA PUBLICAGION EN EL SECOP IL
En la revein de los contralos relacionados en el sigulents cuadro B2 evidncid que no s encuentran publicados en ¢l SECOP I, documentos relscionados can la aferta da los|
contratatas:
P e =i T Besorenios e publosdes 2n s SECOR N
en 3 etapa prevonuaatual
VET T F0A 5HE T e dA | F9D OO0 G50 | Anieaedaries  Jaeares  Gaepineiss 7
Ga servicic de leghrea ficaims. cenncinn te aportes oe seguddsd
Paem . ias  reunones aocial ¥ spaden parafacales, RUT, y demis
clenton y  Acividaces Cocaianies di la olerta
iy AL Implementat Lna fsta da chaqueo Os)
aevane ga Can Oficina Asesora <
L I o o o v e e e e E ) i los gocumentos gue Boportan ke Usta g2 chegueg [ 7T EES Jefs Oficina
15e o mrates mue Race s x ¥ ae
TR iedwitn pare orAtran carme Sneros thies come: AMEXC NS ndecuada puiicacién.en ol BECOR I, 9 comtcaton Febrera 19.d2 Asesoma Jurisca
4 =i Gespiaramienta del phcTo | DR eaRenorARsmoo d ' diigido @ verificer gue el proceso ee|  100% Euscriios en la Gt pesss
wrsonaro aar @ SO ANTIC iEny = riced
(bt ML e e nmwn«ﬂs.u’n_ad ol sdadoicueserta, =y vgenca2005 | L0 0 uwuﬂ;ﬁv
SelEcCii D huNikA 4 de perantizar el sccesa & fa informaciin i recton
kS e Contratacion
R I W ot e e
UE PAGOZ DS GECURIDAD SOCIAL ¥
APCRTE® PAMAFAEZALES ARTICULD 0
Le¥ gea  OE 2oz, ANERG NG
COMPROMEO 08 | CONSTITUCGH OE
UhISH TEMFORAL = APLITA)
COMPEOED GO
La sintefior, 82 pres=nta par fata de control par parts del equipa estructureder, lo qua genera quo na 52 garantice el principio &2 ransparenca dificultanda & sccesaa la informacién)
canflevanda a un ir limécnto de los deberes establecides en el numeral 1 def articuks 33 da la Ley 1652 de 2010,




5.2 3 HALLAZGO ADMINISTRATIVO N*05 DEBILIDADES EN EL INFORME DE SUPERVISION.
En el contrato N*131,7 1, 2024.355, cuyo ctjeto es "contratar Ia prestacién da serviclo d2 loglscica pera las reunionss, eventos y actividsdes adslantads por la Personeria distrital d2
Sanfiaga da Cali®, por valor de $230.000.000, can fecha da inkei 2 de octubre de 2024 y finafizscién 31 de dickembre ¢a 2024, s2 cbeervd que pesa a que el contratista entrega un Diecssn
informs detafizdo qua da fe del curnplimisnto de cada una da |=s obligacicnes espacifices, revisadn el informa d2 supervisdn e2 evidencia qua este presenta una Fsta de chequeo de Elstorar Aneso "Hoga de Condrol por| Firanciesay
1 sctividadzs uin soportes. parts el suparvsor designsdo en Administratva Ascsandro Arenga
cortraton -msocidos, con senfcion el nﬂuﬁlnn;uﬂr.u_ Dwector Firanciesa y
m El Manual da Contratscién da la Personerla establece en el capiiulo Il numersl 3.1 Supervisidn e Intsrventorla Contrectusd, La Personerla Muriicipal de Santiago de Call vigilard i P 4al logistica, como medio de prusta de sl oo e D“ g Gestisn e | Febrero 18 62 Administrativo
permanentementa fa correcta ejecucion det objeta contratado a través da un supervisor o un Inferventor e=gin e caso con b finalidsd da proteger la maralidsd administrativa, ds Xn de = e a Taiento 2025
preventr b ocurrencia do acles da cofrupeidn y de tutelar la lranzparencia d2 la ectividad eantractual cotrachales y respectivos eoponies| o Humanda Darvela Ayaia
e eddencien b actividades Sl Subdirectors
Conforma al erticulo 83 de la Ley 1474 de 2011 la supervizién consk a.i en el esguimiento ticnico, &3_:25_.3 financisfo, conlabls, y jurldico qus sabre el cumplimiento del resizadas. Supervisat
objets daf contretn, es ejercida por la misma entidad estatal cuanda Desigrada
Lo anterior, causada por deficiencias en el contral ejercida por el Buparvisor durantz 3 elaboracién del informs loda vez qua no detala con medios da prusta el cumplimiznia da o5
cbiigaciones e<pesificas, I qus genera qua no garantica la transparencia, la eficiencia y el cumplimiento da fos eontrates estatslss,
5.2.5 HALLAZGO ADMINISTRATIVO N°07 —DEBILIDADES EN LA LABOR DE VIGILLANCIA CONTRACTUAL
En el contrato H'131.7.1.2024.059, cuyo objeto es: “Conlratar el suministro de combustible gesalina corricntz y Dissel para los vehleulos del parque sulomelor qua 2 encusnlren a|
cargo 64 la Perconeria Distrital de Sanliago éa Cali, da conformidad con las especificaciones tonicas establecidssl, eusarito ef dia 1 da febrera da 2024, por $160.276.000, can acta)
d= inicio del 9 da febrero y finakizacion del 31 da diciembre de 2024, 5= evideicld lo eguienta: ﬂu.zanua Mejsndro Aranga
Pkt Deector Finenciera y
_usu._a Iarevisidn docurmentaly del copoits da tjecucién del conirato, sa delectaron le siguientes inconsistencias; Al
on of Icentificar los nesgos @ ks cus esta j 5
m::.n__a,m registros da suministro da €l camp al ik blancs, Hu.,ﬂﬁ.n. c».vh e fos coniratis Mapa s Rissgos y QJ.N&PWMN S ok Ui
7 2.Suministres duplicados en un mismo dia: Adrinirativa Piesupusstal t E;Sn” 138355&- ¥ yoow Gordioies wmoum ok Ok
Sa observd que algunos vehioulos, come ol da plsca ONL141, aparecen con dos regisiros de lanquea el misme dis, ambos con cantidades eignificativas, a pesar da haber eido oy DO L Tyt Asesora Jurkd
i Gl ™ paca dismerist by prosasaced G usa Qﬁn?ﬂﬁu Aetles,
3 Facturacién incomplsta: itk % peclion 8 Pracwmcr Gian Botafics
Les feclures presentadas por el contrafista no registran kss plscas d2 los vehiculos a los que se realizd e suministro, omitiendo un ésto esencial para la razabifidad, control del gasto) Jefa Oficina Asssora
y verificacién del cumplimiento del cbieto contractuzl, mgﬁo&w:p da Planeacion
Lo anterior, s= presenta con debilidades e la abor €2 vigilzncia contractual, por parle del supervisor, estas omisiones impiden verificar €f la gjscucién del conlrato ea gjusta a o)
pactado, existiendo un ri=sga ds Uso indebido da recursos, sfectando fa transparencia y ¢l control del gasta pliblico.
5,2.6 HALLAZGO ADMINISTRATIVO N'08 — DEBILIDADES EN LA PLANEACION CONTRAGTUAL
En el contrats N*131.2.1.2024 251, cuyo abjelo es: *Alquiler de un vehlculo sutomator lipo camionsta blindeda para o desplazamiento del Personefa Distrital de Santaga d2 CalT|
suscrito el dia 11 d= julio de 2024, por § 23.663.000, con acta d2 Inicla del 17 da Julio y finalizacian del 8 da eepliembre do 2024, en  revisidn documental del contrato menclanado, |
&2 evidencié qua 13 entidad en | planeacién contractual omite los requisites que debe fencr of posiblz oferents cuanda el vehiculo e e3 da propisdad de la empresa contratista, fo) ASeizndrs A
enterior tiene su fundamento en lo siguients, Direccion Director Financiera y
Financiera Adminsiratng
“El vehleulo utiizado (pisca HPR34E) figura en b Lrjca do propledad a nombre d2 una perrona jurldica entificada con NIT 600439597, Idortrficar loa fiesges @ ks gue st pu.iﬁn_s.q..
bargo, el conlralo de euscribis con una parsana furidica dstinta, kdentiiceda con NIT 8055021222 expuesta la erfidad, € b execucdn de Mapa de Resoos y Juidn Urrea
8 N5 Ll 4R o G da flota que fusifia 2 retacidn entrs el propistaria del vehiculo y la empresa contratista Adminatrativa Presupoestal | W Cortroies | Ofcina Asssara TFW%»M?# Jefz Oficna
glice ponireles: 8 spect: Juridica Ascsora Jiskica
La ant=rior, 52 presents por debilidades en fos estudics prevics, loda vez quo no s contempld estd situscion, o qua pueda gensrar i s para 1a entidsd paa daminuir la probebisiad de
respecto a reclamaciones por siniestros ocurrides en la vigencia del contrato, Fociarmkings P elfisetioe Oficina Asesora Gan Bofaios
de Pransscn Jeto Oficna Assson
2 Pianeaciéa
5.2.4 HALLAZGO ADMINISTRATVO N'0% —-DEBILIDADES EN LA LABOR DE VIGILANCIA CONTRACTUAL.
En ol contrato de prestacidn de servicios N*131.7.1.2024 150, cuyo objeto es "Prestacion de servicies para brindar capaciacion relacionada con trabajo en equipa, mathvacién,
desamolia pesonal y comunicacin asertiva, dirigida a los funclonarios da la personsria distrital de Santiago da Call, en el marca del plan instituclonal da capacitacién- PIC vigencia
2024; susrto el dia 21 da febrero, por $34 £29.992,00, ean octa de inicio 22 da febrero y finafizacisn £l 15 da marzo da 2024 , so cbeervé la siguiente:
* Revisado el informe del contiatista y do b eupenvis:dn se evidencia qua en estes no e o ta en lierie da las siguientes g { ..} 4. Entregar
" registro fotog:&fico y control da acistencia da los funcionarics perticipantes a b capscitacidn 5. Entregar materiales d2 2poyo, memoriss y cerlificado individual de esistencia a ceda BeArRTRE Presupuestal
una da los funclanarios participantes, al supervisor del contrato, 6. La capacitscion £2 progiamard para fos servidores pablices G2 la planta global d2 perconal ds la Entidad de la
Persancila Distrital d2 Santiage da Cali, con una intensidad de 10 horas ecadémicas de manera presencial®
Exta efuscsn = origina en debiiidsdes en la labar da vigiancia contractual por parla def eupsrvizor designadn, quien no edgd i dejd constancia adecuzda da los medios de|
verificacién del cumplimienta da k=3 cbligacianes contrectuales, ko cual afecta la ¥ la transparencia d=l procssa Direceisn
Sstematoar s evidencias  que Financiera y
soprtan ke nﬂﬁn_i qm Conlratos 48 Adminstrativa andio
R 1 verinct Capactackn Director Financiera y
5.2.7 HALLLAZGO ADMINISTRATIVO N'8 DESILIDADES EN LA LABOR OE VIGILANGIA CONTRACTUAL cumplimicnta 6o cada espocioscidn) sl B e
lecnica qua  deba  cumpiir e  100% fgencs. Gestin de 2028
En el Canlrato Interedminsraliva N*131,7.1.2024.473, cuyo objeto e6: "Prestacién ds renicios da capacitacionss 3 los funcionarios ¢ la Persanerla Distrital de Eantiago de Cafj, contratsta.  como  medo  de| e T | Taieto s
conforms ef plan de cepacitaciones da la entidad”, eussita of 23 da noviembre da 2024, por 383 551 676, con acta ds inicio dal 25 da noviembie y finalizackdn dal 31 d2 dickembre g ks - . Humando Buciety
da 2024, £ evidenciaron las siguient=s sftuzcionas: ea pot parts oei
desgnado. Superyisor
*Alrevisar el informe da supervisdn fcvota Gnica), e obsarva qua na ka d ha la ssistencia a b ifacioncs por compenants, 5T Desgnado
' No. 1: 751 ¥
] Mo. 2. 27 funci 5303 Administrativa Presupucetal
“Companants Mo 3 102 funcionrios (lotaltad cel persondl)
sgualmenta, &l revisar el Informa del contratieta, 12 eddencia qus, a pesar de que slguncs calscitarionss te reafzaron da forma presencial, no reposa en la carpeta contractual f
listzdo de asistencia con firmas d los parlicipantes benelicados,
+Asi mismo, el supervisor del cantralo no documentd, mediants elemantos d prueba, la entrega dg certificados ni de materiales da 2poyn a los asistentss,
Lo antsrior, ®2 presenta por debilidades en la labor d2 vigilancia contiactual por parts del suy designado, quien no exighd ni documentd adecuzdaments los medios da
verificacion del cumplimionto d2 I3 obligacion=s contractuales, sfectanda la trazabilitad y trantpargfdta el proceso
fal

’)l

GERARDO MENDOZA CASFRILLON

Nombre y firma del representanta l=gal del sujele de la Vigilancia y Conlrol Fleal_____~

Hombre y firma del del gasta del unidad, departamento, entidad o Anexidzd

\



