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1. INTRODUCCION
1.1. SUJETO DE CONTROL

La Personeria Distrital de Santiago de Cali, es un ente del Ministerio Publico que
representa a los habitantes del Distrito Especial de Santiago de Cali, con el objetivo
de garantizar la promocion, proteccion y defensa de sus derechos fundamentales.

Ademas, vigila la conducta oficial de los funcionarios publicos y hace control sobre
la gestion de la administracién municipal, igualmente, es la encargada de vigilar el
debido proceso y velar por la conservacién del medio ambiente y por la proteccion
de derechos colectivos, del consumidor y todas las comunidades vulnerables.

Asi mismo, la Personeria Distrital de Santiago de Cali, tiene como funcién ser
veedora del tesoro publico e incentivar los mecanismos de participacion a través de
las veedurias ciudadanas.

Misién:

La Personeria Distrital de Santiago de Cali, hace parte del Ministerio Publico y por
tal razén desarrolla labores propias de dicho Ministerio en el ambito municipal.
Ademas de las funciones determinadas en la Constitucion y la Ley, representa a la
comunidad calefia ante la Administracion Municipal, vigila su gestion, vela por la
protecciéon y promocion de los derechos humanos, garantiza el cumplimiento del
debido proceso, defiende los intereses colectivos y el patrimonio publico. Del mismo
modo, asegura la instruccion y la orientacién a la sociedad calefia en el ejercicio de
sus derechos fundamentales y deberes ciudadanos.

1.2. OBJETIVO

Proferir un dictamen integral que permita determinar si los estados financieros y el
presupuesto de la Personeria Municipal de Cali, reflejan razonablemente los
resultados, y si la gestidn fiscal se realiz6 de forma econdémica, eficiente y eficaz;
informando sobre la adecuada utilizacion de los recursos publicos y el cumplimiento
de los fines esenciales del Estado, en beneficio de la comunidad; determinando el
fenecimiento, mediante la opinidn a los estados financieros, opinion al presupuesto
y el concepto sobre la gestidén del gasto, en la vigencia 2022.

1.3. RESPONSABILIDADES
Sujeto de Control

La Personeria Distrital de Santiago de Cali, es responsable de la preparacion y
presentacion de los estados financieros y cifras presupuestales, de conformidad con
el marco de informacién financiera aplicable en cada caso y del contenido de la
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informacion suministrada a la Contraloria General de Santiago de Cali, asi como del
control interno que considere necesario para permitir que toda la informacion se
encuentre libre de incorreccién material, debida a fraude o error.

Responsabilidad de la CGSC

La responsabilidad de la Contraloria General de Santiago de Cali, es obtener una
seguridad razonable de que los Estados Financieros y el Presupuesto estan libres
de errores materiales, ya sea por fraude o error y emitir un informe que contenga las
opiniones sobre si estan preparados, en todos los aspectos significativos, de
conformidad con los marcos de informacion financiera y presupuestal. Ademas, un
concepto sobre control interno fiscal.

La Contraloria General de Santiago de Cali, ha llevado a cabo esta Auditoria
Financiera y de Gestion (AF), de conformidad con las Normas Internacionales de las
Entidades Fiscalizadoras Superiores - ISSAI, emitidas por la Organizacion
Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI), segun la
Resolucién por la cual se adopta la Guia de Auditoria Territorial en el Marco de las
Normas Internacionales de Auditoria ISSAI - GAT.

1.4. ALCANCE

En el presente ejercicio auditor se evalud la gestion fiscal de la Personeria Distrital
de Santiago de Cali, para la vigencia 2022, mediante el desarrollo de los objetivos
generales y especificos; en el caso de los estados financieros contables, la auditoria
se centrd en los procesos de registro, evaluando las cuentas contables, recursos de
funcionamiento seleccionados; saldos por conciliar; gastos; las fuentes validas para
la generacion de informacién contable basica; registros con base en la normatividad
contemplada en el Régimen de Contabilidad Publica y Control Interno Contable, en
lo aplicable a la entidad. Se verificé la aplicaciébn y cumplimiento del marco normativo
vigente en la materia, respecto a la gestion Financiera, se seleccionaron las cuentas
mas significativas del Estado de Situacion Financiera y del Estado de Resultados.

La materialidad cuantitativa para los estados financieros de la Personeria Distrital de
Santiago de Cali en su conjunto, quedd establecida en $281.016.292 y para los
informes de ejecucidn presupuestal de gastos en $215.668.557; el cual es un
parametro que indica que las incorrecciones por fraude o error (incluidas las
omisiones) y las imposibilidades de auditoria puedan influir en las decisiones
econdmicas que los usuarios toman basandose en las cifras financieras o
presupuestales a partir de este valor. Por lo tanto, estos valores estimados se
consideraran material al formarse una opinion sobre si los Estados Financieros o el
Presupuesto, se encuentran libres o no de incorreccion material, debido a fraude o

error.
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El equipo auditor estableci6 una materialidad cualitativa de $28.101.629.2, que
corresponde al 10% del valor determinado como materialidad de los estados
financieros.

e Evaluacion del Macroproceso Financiero y sus procesos significativos a 31
diciembre de 2022, iniciando con la prueba de recorrido, hasta la opinion a los
Estados Financieros.

e Evaluacion del Macroproceso Presupuestal y sus procesos significativos a 31 de
diciembre de 2022, iniciando con la prueba de recorrido, hasta la opinién al
presupuesto y el concepto de la gestién del gasto.

e Evaluacion de la calidad y eficiencia del control fiscal interno a 31 de diciembre
de 2022, iniciando con la prueba de recorrido a procesos significativos, hasta el
concepto sobre la calidad y eficiencia del control fiscal interno.

e Revision de la cuenta anual consolidada de la vigencia 2022, iniciando con la
evaluacion de la oportunidad, hasta el pronunciamiento de la suficiencia y calidad
de la informacién rendida.

1.5. MARCO REGULATORIO APLICABLE

e Constitucion Politica de Colombia.

e Ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica.

e Ley 87 de 1993, Normas para el ejercicio del control interno en las entidades
y organismos del Estado.

e Ley 99 de 1993, Crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector
Publico encargado de la gestidon y conservacion del medio ambiente y los
recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental,
SINA, y se dictan otras disposiciones.

e Ley 152 de 1994, Ley Organica del Plan de Desarrollo.

e Ley 594 de 2000, Ley General de Archivos.

e Ley 1150 de 2007, Introduce medidas para la Eficiencia y la Transparencia
en la Ley 80 de 1993 y se dictan disposiciones generales sobre contratacion
con Recursos Publicos.

e Ley 1474 de 2011, Normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad
del control de la gestion publica.

e Decreto Presidencial 111 de enero 15 de 1996, por el cual se compilan la Ley
38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995, que conforman el
Estatuto Organico del Presupuesto.

e Decreto Presidencial 019 de 2012, Normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la
Administracion Publica.

e Decreto Presidencial 1510 de 2013, “Por el cual se reglamenta el sistema de
compras y contratacion publica” (Compilado en el Decreto 1082 de 2015).
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e Decreto Presidencial 1081 de 2015, expide el Decreto Reglamentario Unico
del Sector Presidencia de la Republica.

e Decreto Presidencial 403 de 2020, Normas para la correcta implementacion
del Acto Legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento fiscal.

e Decreto Extraordinario Municipal de Santiago de Cali 411.0.20.0516 de 2016
“Por el cual se determina la estructura de la Administracion Central y las
funciones de sus dependencias”’.

¢ Plan de Desarrollo 2020-2023 "Cali, Unida por la vida" Acuerdo del Concejo
Municipal de Santiago de Cali 0477 de 2020.

e Reglamentaciones internas del Distrito Especial de Santiago de Cali,
aplicables a los procesos que desarrolla la entidad.

¢ Disposiciones que regulan la gestion y actuacion de la Personeria Distrital de
Cali en desarrollo con su ejercicio misional, funciones y competencias como
Ministerio Publico al cual le corresponde la guarda y promocion de los
derechos humanos, la proteccién del interés publico y la vigilancia de la
conducta oficial de quienes desempefian funciones publicas, Articulo 118 de
la Constitucion Politica.

Convencién Americana sobre Derechos Humanos.

Leyes https://personeriacali.gov.co/normatividad-leyes/.

Decretos https://personeriacali.gov.co/normatividad-decretos/.
Ordenanzas https://personeriacali.gov.co/normatividad-ordenanzas/.
Resolucioneshttps://personeriacali.gov.co/normatividad-resoluciones/.
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2. HECHOS RELEVANTES

Son aquellas cuestiones que, segun el juicio de la Contraloria General de Santiago
de Cali - CGSC, han sido de la mayor significatividad en la auditoria de los estados
financieros, el presupuesto y la gestion, en el presente ejercicio auditor a la
Personeria Distrital de Santiago de Cali no se evidenciaron hechos relevantes.

3. CARTA DE CONCLUSIONES

Doctor

HAROLD ANDRES CORTES LAVERDE
Representante Legal

Personero Distrital Santiago de Cali

Asunto: Informe Final de Auditoria Financiera y de Gestion (AF) a la Personeria
Distrital de Santiago de Cali, Vigencia 2022

Respetado doctor:

La Contraloria General de Santiago de Cali - CGSC, con fundamento en las
facultades otorgadas por el articulo 267 de la Constitucidn Politica, practicé auditoria
a los estados financieros de la Personeria Distrital de Santiago de Cali, por la
vigencia 2022, los cuales comprenden el Estado de Situacién Financiera, el Estado
de Resultados, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujos de Efectivo y
las notas. Asi mismo, con fundamento en el articulo 268 de la Constitucion Politica,
realiz6 auditoria al presupuesto de la misma vigencia.

Conforme lo establece la Guia de Auditoria Territorial - GAT adoptada por la CGSC
mediante la Resolucion 0100.24.03.19.025 del 12 de diciembre de 2019, este
informe de auditoria contiene: la opinion sobre los estados financieros, la opinion
sobre el presupuesto y el concepto sobre la gestion.

3.1. SUJETO DE CONTROL Y RESPONSABILIDAD

La Personeria Distrital de Santiago de Cali, es un ente del Ministerio Publico que
representa a los habitantes de la ciudad con el objetivo de garantizar la promocion,
proteccion y defensa de sus derechos fundamentales.

(57)(602) 644-2000 contraloriacali nﬁ &
Centro Administrativo Municipal (CAM) Av. 2 Norte # 10-70 Piso 7 sgg{m ngS
@ www.contraloriacali.gov.co



Informe Final Auditoria Financiera y de Gestion (AF) a la Personeria Distrital de Santiago de Cali,
Vigencia 2022
Pagina 10 de 44

Ademas, vigila la conducta oficial de los funcionarios publicos y hace control sobre
la gestion de la administracidon municipal. Al tiempo, la Personeria es la encargada
de vigilar el debido proceso, velar por la conservacion del medio ambiente y por la
proteccion de derechos colectivos, del consumidor y todas las comunidades
vulnerables.

Asi mismo, la Personeria tiene como funcion ser veedora del tesoro publico e
incentivar los mecanismos de participacion a través de las veedurias ciudadanas.

La Personeria Distrital de Santiago de Cali, es responsable de la preparacion y
presentacion de los estados financieros y cifras presupuestales, de conformidad con
el marco de informacion financiera aplicable en cada caso y del contenido de la
informacion suministrada a la Contraloria General de Santiago de Cali, asi como del
control interno que considere necesario para permitir que toda la informacion se
encuentre libre de incorreccion material, debida a fraude o error.

3.2. RESPONSABILIDAD DE LA CGSC

La responsabilidad de la Contraloria General de Santiago de Cali es obtener una
seguridad razonable de que los Estados Financieros y el Presupuesto estan libres
de errores materiales, ya sea por fraude o error y emitir un informe que contenga las
opiniones sobre si estan preparados, en todos los aspectos significativos, de
conformidad con los marcos normativos de informacion financiera y presupuestal.
Ademas, un concepto sobre control interno fiscal, planes de mejoramiento y
rendicion de la cuenta, teniendo un alto grado de seguridad razonable, no obstante,
una auditoria realizada de conformidad con las normas ISSAI, no garantiza que
siempre detecte una incorreccion material cuando exista.

La Contraloria General de Santiago de Cali, ha llevado a cabo esta auditoria
Financiera y de Gestion (AF), de conformidad con las Normas Internacionales de las
Entidades Fiscalizadoras Superiores — ISSAI, emitidas por la Organizacion
Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI), segun la
Resolucion por la cual se adopta la Guia de Auditoria Territorial en el Marco de las
Normas Internacionales de AUDITORIA ISSAI — GAT, evaluacion en la que:

> Obtiene conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias y con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control
interno de la entidad.

> Evalla la adecuacion de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de
las estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por la
direccién.
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> Evalla la presentacion global, la estructura y el contenido de los estados
financieros, incluida la informacion revelada, y si los estados financieros representan
las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran la presentacion fiel.

> Comunica con los responsables del gobierno de la entidad en relacion con, entre
otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificada
y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia
significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

La CGSC ha notificado a los responsables de la direccion del sujeto de control
auditado respecto del alcance, planeacién y programacién para la realizacion de la
auditoria, también se informé cualquier deficiencia significativa del control interno
identificada por la Contraloria General de Santiago de Cali en el transcurso del
ejercicio auditor.

3.3. OBJETIVO GENERAL

Proferir un dictamen integral que permita determinar si los estados financieros y el
presupuesto de la Personeria Municipal de Cali, reflejan razonablemente los
resultados, y si la gestion fiscal se realizé de forma econdmica, eficiente y eficaz;
informando sobre la adecuada utilizacion de los recursos publicos y el cumplimiento
de los fines esenciales del Estado, en beneficio de la comunidad; determinando el
fenecimiento, mediante la opinion a los estados financieros, opinion al presupuesto
y el concepto sobre la gestion del gasto, en la vigencia 2022.

3.4. ALCANCE DE LA AUDITORIA

v' Evaluacion del Macroproceso Financiero y sus procesos significativos a 31
diciembre de 2022, iniciando con la prueba de recorrido, hasta la opinién a los
Estados Financieros.

v Evaluacion del Macroproceso Presupuestal y sus procesos significativos a 31
diciembre de 2022, iniciando con la prueba de recorrido, hasta la opinion al
presupuesto y el concepto de la gestién de la inversiéon y del gasto.

v Evaluacion de la calidad y eficiencia del control fiscal interno a 31 de diciembre
de 2022, iniciando con la prueba de recorrido a procesos significativos, hasta
el concepto sobre la calidad y eficiencia del control fiscal interno.

v Revision de la cuenta anual consolidada de la vigencia 2022, iniciando con la
evaluacion de la oportunidad, hasta el pronunciamiento de la suficiencia y
calidad de la informacion rendida.

v Evaluacion al plan de mejoramiento de la AGEI regular vigencia 2021.
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3.5. OPINION FINANCIERA

La Contraloria General de Santiago de Cali ha auditado los estados financieros de
la Personeria Distrital de Santiago de Cali, que comprenden el Estado de actividad
financiera, econdmica, social y ambiental, Estado de cambios en el patrimonio,
estado de flujos de efectivo y estado de situacién financiera a 31 de diciembre de
2022, asi como las notas explicativas de los estados financieros que incluyen un
resumen de las politicas contables significativas.

3.5.1. Fundamento de la opinidn

La Personeria Distrital de Santiago de Cali, no presenta incorrecciones materiales,
ni incorrecciones no materiales en el reconocimiento, identificacion, medicion inicial,
clasificacion, registro, medicion posterior, revelacion y presentacion de Estados
Financieros, por los hechos econémicos del periodo 2022; por consiguiente, no se
presentaron inconsistencias en la evaluacion fiscal a la informacion financiera y
contable presentada por la Personeria Distrital, en ese sentido, es consistente dicha
informacion con los libros de contabilidad en el periodo objeto del dictamen.

3.5.2. Opinidn

Limpia o sin salvedades. En opinién de la CGSC, de acuerdo a lo descrito en el
fundamento de la opinién, los estados financieros presentan razonablemente en
todos los aspectos materiales y los resultados de sus operaciones la situaciéon
financiera a 31 de diciembre de 2022, de conformidad con el marco normativo para
entidades publicas que contempla los principios y normas de contabilidad prescritos
por la Contaduria General de la Nacién.

3.6. OPINION SOBRE EL PRESUPUESTO 2022

Con fundamento en el Articulo 38 de la Ley 42 de 1993, la Contraloria General de
Santiago de Cali, ha auditado la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos de la
vigencia 2022, que comprende:

> Estados que muestran en detalle la ejecucion de ingresos y gastos, segun
presupuesto aprobado por el Concejo de Santiago de Cali y liquidado por la
Personeria Distrital para la vigencia 2022.

> Estados que muestren la ejecucion de Egresos, detallados segun la liquidacion
anual del presupuesto, presentando en forma comparativa la cantidad apropiada
inicialmente, sus modificaciones y el total resultante, el monto de los gastos
ejecutados y las reservas de caja constituidas al liquidar el ejercicio.
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> Estado comparativo de la ejecucion de los ingresos y gastos contemplados en los
dos primeros estados mencionados, en forma tal que se refleje el superavit o déficit
resultante.

3.6.1. Fundamento de la opinion

La Contraloria General de Santiago de Cali — CGSC, es independiente del sujeto de
control de conformidad con la Constitucion Politica de Colombia; y los auditores
cumplen con los requerimientos de ética contenidos en el correspondiente Cédigo
de integridad y que son aplicables a esta auditoria. Ademas, la CGSC ha cumplido
todas las responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos.

La Contraloria General de Santiago de Cali considera que la evidencia de auditoria
que se ha obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para emitir la
opinion.

La CGSC ha llevado a cabo esta auditoria de conformidad con las Normas
Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSAI 1000-1810). Las
responsabilidades de la CGSC, de acuerdo con dichas normas se describen mas

adelante en la seccion Responsabilidades del Auditor en relacion con la auditoria de
los estados financieros de este informe.

Gestion de Ingresos

El presupuesto de la Personeria Distrital proviene de las transferencias que realiza
el Distrito Especial de Santiago de Cali y corresponde al 1,60 de los ingresos
corrientes de libre asignacion, conforme a la Ley 617 del 2000, asignado para
financiar los gastos de funcionamiento de la entidad, para la vigencia 2022 se le
asign6 $21.616.637.836

Gestion de Gasto

Para el presupuesto de Gastos se apropio la suma de $20.990.049.634 dineros con
los cuales se realizaron 392 contratos y se atendieron los gastos generales y de
funcionamiento de la entidad.

3.6.2. Opinién

Limpia o sin salvedades. En opinion de la Contraloria General de Santiago de Cali,
el presupuesto de la Personeria Distrital de Santiago de Cali, presenta fielmente, en
todos los aspectos materiales y legales de conformidad con el Decreto 111 de 1996,
Titulo Il “De los Principios del sistema presupuestal”’, Articulos del 12 y demas
articulos relacionados, para su aplicacion.

3.7. CONCEPTO SOBRE LA GESTION 2022
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El Articulo 2° del Decreto 403 de 2020, establece que:” Control Fiscal es la funcién
publica de fiscalizacidn de la gestion fiscal de la administracion y de los particulares
o entidades que manejen fondos o bienes publicos, que ejercen los 6rganos de
control fiscal de manera autonoma e independiente de cualquier otra forma de
inspeccion y vigilancia administrativa, con el fin de determinar si la gestion fiscal y
sus resultados se ajustan a los principios, politicas, planes, programas, proyectos,
presupuestos y normatividad aplicables y logran efectos positivos para la
consecucién de los fines esenciales del Estado, y supone un pronunciamiento de
caracter valorativo sobre la gestion examinada (...)".

Es asi que la CGSC, emite concepto sobre la gestion de los (Planes, programas y
proyectos) y del gasto (adquisicion, recepcion y uso de bienes y servicios), de
acuerdo a lo establecido en la Guia de Auditoria Territorial — GAT, en el marco de
las normas internacionales ISSAI, teniendo en cuenta: el funcionamiento; gestion
contractual y adquisicion, recepcion y uso de bienes y servicios.

3.7.1. Fundamento del concepto

El resultado de la evaluacion a la gestion contractual, es el producto de la verificacion
del cumplimiento, por parte de la entidad auditada, de los principios de planeacion,
responsabilidad, economia, transparencia y publicidad en la elaboracién de los
estudios previos, las modalidades de seleccién de los contratistas, los objetos
contractuales, labores de supervision e interventoria, especificaciones técnicas en la
ejecucion de los contratos suscritos por la Personeria Distrital de Santiago de Cali,
especialmente aquellos que fueron objeto de la muestra.

Asi mismo, se evalud el Plan Estratégico Institucional y el Plan de Accién presentado
por el Personero Distrital y aprobado para la vigencia auditada 2022; este contiene
los resultados alcanzados durante dicho periodo, especificando las actividades,
indicadores de cumplimiento y las metas de producto propuestas.

Gestion del Plan Estratégico Corporativo

El Comité Institucional de Gestion y Desempefio de acuerdo a sus funciones valido
la metodologia y la propuesta de formulacion del Plan Estratégico Institucional - PEI
2020 - 2024 presentada por la Oficina Asesora de Planeacion, proyectando un Ente
de Control y Vigilancia renovado, con talento humano idéneo, agil y preciso para
reaccionar a los cambios del entorno y a las nuevas demandas de una sociedad cada
vez mas dinamica, informada y activa, pero que sigue afrontando grandes
desigualdades sociales.
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El Plan Estratégico va desde el dia 1 de junio de 2020 hasta el dia 29 de febrero de
2024, contiene los siguientes Capitulos: Capitulo I: Plan Estratégico Institucional PEI.
Capitulo 1I: Plan Indicativo. Capitulo Ill: Plan Financiero. Capitulo 1V: Evaluacion del
Plan Estratégico Institucional.

Contiene la Mision, la Vision, valores y principios, cuenta con dos lineas Estratégicas:

La primera LINEA ESTRATEGICA MISIONAL, con su objetivo Estratégico 1.1.
Consolidar el liderazgo de la Personeria de Cali, el segundo Objetivo 1.2 Obijetivo
Estratégico: Posicionar la imagen de la Personeria de Cali como referente
institucional en la defensa de los derechos humanos y colectivos de la Gente, a
través de mecanismos que hagan visible las realidades de las poblaciones mas
vulnerables y del territorio, para contribuir con ciudadanos mejor informados y
empoderados en la defensa de sus derechos.

La segunda LINEA ESTRATEGICA INSTITUCIONAL, con su Objetivo Estratégico
2.1 Potenciar la gestion interna de la Personeria de Cali de cara a la figura distrital
de la ciudad, a través de procesos agiles, simples y flexibles, para lograr mejor
desempefio institucional con efectos diferenciadores en la prestacion de los servicios
y un talento humano integro, diligente y comprometido. 2.2 Objetivo Estratégico
Capitalizar el conocimiento de la Personeria de Cali como recurso vital de su gestion,
a través de la produccion intelectual de sus servidores y la retencion de saberes de
los asuntos misionales e institucionales de la entidad, para lograr un Ente de Control
y Vigilancia competitivo e innovador en sus funciones.

2.3 Objetivo Estratégico Fortalecer la gestion de riesgos de la Personeria de Cali en
el ejercicio diario de las actividades a cargo de los servidores de la entidad, a través
de un control interno responsable, para asegurar el cumplimiento adecuado de los
requisitos legales aplicables y lograr una cultura organizacional sélida.

Igualmente, el PEI contiene el plan indicativo que corresponde al instrumento de
planificacion a través del cual se desagregan las metas para cada una de las
vigencias del periodo, con el fin de facilitar su seguimiento y evaluacion anual.

En el plan financiero se desagregan los ingresos y gastos presupuestados para cada
una de las vigencias.

En el capitulo IV se define como se debe evaluar este Plan Estratégico el cual se
realizara con base en las veinticinco (25) metas contenidas en el Plan Indicativo y su
analisis estara dirigido a observar si los resultados alcanzados se obtuvieron con los
atributos de calidad que deben contemplarse en su ejecucion y si su cuantificacion
es adecuada a la capacidad instalada y de recursos de la entidad.

El equipo auditor al revisar el cumplimiento del Plan estratégico de la Personeria
Distrital de Santiago de Cali, denominado “PERSONERIA PARA LA GENTE,
aprobado mediante Resolucion N° 122 del 01 de junio del 2020, se evidencié que
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aunque la entidad realiz6 un seguimiento cada cuatro (4) meses a los indicadores
del Plan de Accion.

3.8FENECIMIENTO DE LA CUENTA FISCAL

La Contraloria General de Santiago de Cali como resultado de la Auditoria
adelantada, Fenece la cuenta rendida por la Personeria Distrital de Santiago de Cali
por la vigencia fiscal 2022, como resultado de la Opinién Financiera limpia y sin
salvedades, la Opinion Presupuestal limpia y el Concepto sobre la gestidén
Favorable, lo que arroj6 una calificacion consolidada de 92.2 puntos; como se
observa en la siguiente tabla:

CALIFICACION DELA GESTIONFISCAL INTEGRAL - Versién 2.1
. | PRNCIPIOS DELA GESTION FISCAL CALIFICACION CONCEPTOY
MACROPROCESO PROCESO PONDERA CION| POR PROPROCESC OPINION
EFICACIA | EFICIENCIA | ECONOMIA
AN EE OPINION
NEEEEEE 15% PRESUPUESTAL
GESTION
100,0% 15,0%
FRESIUFUESTAL
EECUCICN CE
GASTCS 18% 100,0% 15,0%
GESTION CEFLAN CONCEPTO GESTION
GESTION 60% ESTRATEGICO 0% INVERSION Y GASTO
PRESUPUESTAL GESTIONCE LA CORPORATIVG O :
MVERSIGN Y CEL INSTITUCICMA L 54.8% 73.3% 19.2%
GASTO Con
2 observaciones
OONGTESI%AL 40% 90 4% 98,7% 37 8%
TOTAL MACROPROCESO GESTION . " . . . "
PRESUPUESTAL 100% 82,6% 733% 98,7% 87.0% 52,2%
OPINION ESTAD 0§
FINANCIEROS
ESTADCE FINANCIERCS 100% . .
GESTION 0% 100,0% 100,0%
FINANCIERA
TOTAL MACROPROCESO GESTION . . . .
FINANCIERA 100% 100,0% 100,0% 40,0%
TOTAL V=D 822% | 733% 98,7% RS,
PONDERA DO 100% |COMCEPTO DE GESTION EFICAZ |INEFICIENTE [ECONOMICA
FENECIMIENTO FENECE

3.9CONCEPTO SOBRE LA CALIDAD Y EFICIENCIA DEL CONTROL FISCAL
INTERNO

3.9.1 Anaélisis
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En cumplimiento del numeral 6° del Articulo 268 de la Constitucion Politica de
Colombia, la Contraloria General de Santiago de Cali - CGSC evalud los riesgos y
controles establecidos por el sujeto de control, conforme a los parametros
mencionados en la Guia de Auditoria Territorial, en el Marco de las Normas
Internacionales de Auditoria ISSAI.

3.9.2 Concepto

Teniendo en cuenta, los resultados obtenidos en la evaluacién al disefio del control,
se determiné un resultado Eficiente, y la evaluacion a la efectividad de los controles
arrojo un resultado de Efectivo, basado en la siguiente escala de valoracion
establecida en la GAT:

Rangos de ponderacion CFI
De 1.0 a 1.5 Efectivo
De > 1.5 a 2.0 Con deficiencias

El cual se determina como Eficiente, dado que, de acuerdo a los criterios
establecidos, la eficiencia y calidad del control interno fiscal arrojo una calificacion
de 1.2, como se ilustra en el siguiente cuadro:

CALIFICACION
SOBRE LA CALIDAD
MACROPROCESO Y EFICIENCIA DEL
CONTROL FISCAL
INTERNO
GESTION PARCIALMENTE
FINANCIERA ADECUADO MEDIO CON DEFICIENCIAS L
GESTION PARCIALMENTE ’
PRESUPUESTAL ADECUADO SRdIC CON DEFICIENCIAS
PARCIALMENTE
Total General ADECUADO BAJO CON DEFICIENCIAS EFICIENTE

En la Personeria Distrital de Santiago de Cali, la Alta Direccion es la responsable de
establecer y mantener el Sistema de Control Interno, determind la supervision de los
controles en el nivel directivo, de manera que se logre aportar seguridad acerca de
las politicas institucionales, operacion de los procesos, gestion y resultados de la
entidad, para propiciar un funcionamiento efectivo y que contribuya al desarrollo del
Sistema y que garantice el cumplimiento de los requisitos legales.

Con la Resolucién 142 del 22 de julio de 2020, la entidad definié su esquema de
Lineas de Defensa y establecié el nivel de responsabilidad frente a la gestién de los
riesgos, se evidencio su funcionamiento y seguimiento a las decisiones que se toman
frente al control, se realiza el monitoreo a los riesgos en todos los niveles de la
entidad, y con la Resolucion 161 de 2020 se fijaron los parametros para el
seguimiento y medicion de los planes de accion.
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El Sistema de Control Interno es efectivo debido a que presentd una mejora,
respecto al afio anterior sin embargo requiere que sus lineas de defensa, contindien
implementando su operacién toda vez que se evidencian algunas debilidades en el
monitoreo y seguimiento permanente a los procesos y sus controles, con el fin de
detectar posibles desviaciones y tomar las medidas necesarias que contribuyan a la
gobernanza del mismo.

3.9.3 CONCEPTO SOBRE LA EFECTIVIDAD DEL PLAN DE MEJORAMIENTO
3.9.4 Analisis

En la presente auditoria se evalu6 el Plan de mejoramiento resultado de la Auditoria
Financiera y de Gestion (AF) a la Personeria Distrital, vigencia 2021, en
cumplimiento de la Resolucién Reglamentaria 0100.24.03.19.011 de marzo 4 de
2019y 0100.24.03.20.010 del 18 agosto de 2020, emitida por la Contraloria General
de Santiago de Cali, que en el articulo 13 sefala

“La Contraloria General de Santiago de Cali evaluara el cumplimiento (eficacia) y la
efectividad el Plan de Mejoramiento (...) se evalua cada Mejoramiento y/o0 cambio descrito
en el Plan de Mejoramiento a través de las variables: “cumplimiento del plan de
mejoramiento” con una ponderaciéon del 20% y “efectividad de las acciones” con una
ponderacién del 80%, asignando una calificacion de: cero (0) si no cumple, uno (1) si cumple
parcialmente y dos (2) si cumple...”

(...) Paragrafo 5: Si el Plan de Mejoramiento obtiene como resultado de la ponderacion del
cumplimiento de las acciones y su efectividad, una calificacién de 100 puntos, se dara
concepto favorable cumplido; una calificacién dentro del rango 80-99 puntos, se dara
concepto favorable y se considera como Plan de Mejoramiento en cumplimiento y una
calificacion menor a 80 puntos se considerard como desfavorable y no cumplido, dando lugar
a solicitud de proceso administrativo sancionatorio (...)

Como insumo de la evaluacion, se conté con los informes de los Planes de
Mejoramiento de la Oficina de Control Interno del 2022, los cuales fueron sometidos
a ejercicio del proceso auditor y su evaluacién registrada en la Matriz de Calificacion
de Gestidon Fiscal, obteniendo un valor de 100,0 de Cumplimiento y 100,0 de
Efectividad. La suma de la ponderacion es equivalente a 1,0 la cual se determina
como CUMPLE, considerandose como un Plan de Mejoramiento Cumplido.

3.9.5 Concepto

En el ejercicio de auditoria se evidencié que el Plan de Mejoramiento cumple como
se refleja a continuacion.
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Cuadro No. 1 Cumplimiento Plan de Mejoramiento Personeria Distrital de Santiago de Cali.

RESULTADO EVALUACION PLAN DE MEJORAMIENTO
'
VARIABLES A EVALUAR Calificacion Parcial | Ponderacion | Puntaje Atribuido
Cumplimiento del Plan de Mejoramiento 100,0 0,20 20,0
Efectividad de las acciones 100,0 0,80 80,0
CUMPLIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO 1,001 100,00
Concepto a emitir cumplimiento Plan de Mejoramiento Cumple

Fuente: Papel de Trabajo PT03

El resultado anterior refleja que la Personeria Distrital de Santiago de Cali obtuvo un
concepto Favorable y el plan de mejoramiento se encuentra cumplido.

3.10 CONCEPTO SOBRE LA RENDICION DE LA CUENTA
3.10.1 Analisis -

La Personeria Distrital de Santiago de Cali, rindi6 la cuenta de la vigencia 2022, dentro de
los términos establecidos por la Contraloria General de Santiago de Cali, a través de la
Resolucion No. 0100.24.03.18.002 de febrero 02 del 2018, “Por medio de la cual se
prescribe la forma, términos y procedimientos para la rendicién electrénica de la cuenta e
informes, que se presentan a la Contraloria General de Santiago de Cali” y Resolucion No.
0100.24.04.16.003 del 8 de febrero de 2016 “Por medio de la cual se adopta al interior de
este organismo de control el Aplicativo SIA Observa implementado por la AGR para los
sujetos vigilados” y la No. 0100.24.03.16.005 de marzo 17 de 2016, “Por medio de la cual
se modifica el articulo 3 de la Resolucion No. 0100.24.04.16.003 del 8 de febrero de 2016 y
se dictan ofras disposiciones”.

3.10.2 Concepto

Una vez verificados los documentos que soportan legal, técnica, financiera y
contablemente las operaciones realizadas a través de las variables de oportunidad,
suficiencia y calidad evaluadas, se emite un concepto FAVORABLE de acuerdo, con
una calificacion de 100 sobre 100 puntos, observandose que el 96.8% cumpli
parcialmente con la oportunidad en la rendicion de la cuenta dentro del plazo
establecido para ello, el dia 28 de febrero de 2022.

En cuanto a la suficiencia y la calidad de los procesos misionales seleccionados, la
informacion presentada y confrontada en el ejercicio auditor no refleja diferencias
sustanciales que ameriten su contradiccion.
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Cuadro No. 2 Revision de la cuenta

Revision de la cuenta
Variables a evaluar Calificacion Parcial Ponderacion Puntaje atribuido
Oportunidad 100 0.1 10
Suficiencia 96.4 0.3 28.93
Calidad (veracidad) 96.4 0.6 57.86
Total cumplimiento revision de la cuenta 1 96.8

Fuente: Matriz EFG

Santiago de Cali, 5 diciembre de 2023
e

—

JAMES ARROYO BOTERO
Director Técnico ante la Administraciéon Central
Contraloria General de Santiago de Cali
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4 MUESTRA DE AUDITORIA 1

4.1 GESTION CONTRACTUAL

En la ejecucidon de la presente auditoria y de acuerdo con la informacion
suministrada por la Personeria Distrital de Santiago de Cali, en cumplimiento de lo
establecido en el aplicativo del SIA Observa — AGR de rendicion, se determiné que
la entidad celebr6 la siguiente contratacion:

Cuadro No. 3 Personeria Distrital de Santiago de Cali
Contratacién Rendida Vigencia 2022

ORGANISMO CANTIDAD CONTRATOS VALOR ($)
PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI 392 7.674.397.618

Fuente: SIA Observa

La Personeria Distrital de Santiago de Cali para la vigencia 2022, celebré 392
contratos que ascienden a $7.674.397.618.

Cuadro No. 4 Contratacion por Modalidad Vigencia 2022
Personeria Distrital de Santiago de Cali

MODALIDAD CANTIDAD CONTRATOS VALOR ($)
CONCURSO DE MERITOS 0 0
CONTRATACION DIRECTA 367 6.177.288.228
CONVOCATORIA PUBLICA - Decreto 092/2017 0 0
LICITACIONES PUBLICAS 0 0
MINIMA CUANTIA 20 258.499.460
SELECCION ABREVIADA 5 1.238.609.930
TOTAL 392 7.674.397.618

Fuente: SIA Observa

g muestreo, es la aplicacion de los procedimientos de auditoria a un porcentaje inferior al 100% de los elementos de una
poblacioén relevante para la auditoria, de forma que todas las unidades de muestreo tengan posibilidad de ser seleccionadas

con el fin de proporcionar una base razonable para alcanzar conclusiones respecto al total de la poblacion a partir de pruebas
sobre una muestra de esta.
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Gréfica No. 1 Contratacion por Modalidad Vigencia 2022
Personeria Distrital de Santiago de Cali
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Fuente: SIA Observa

4.1.1 Muestra de contratacion

Realizada la evaluacion de la rendicion SIA Observa, se identificaron 392 contratos
que ascienden a $7.674.397.618, de los cuales para el desarrollo de la auditoria y
de acuerdo al modelo aplicativo de muestreo se definieron 30 contratos, por
$1.889.253.714, que representa el 24% sobre el valor total de los 392 contratos,
cOmo se relaciona a continuacion:

Cuadro No. 5 Muestra Contratacion Administracién Central Vigencia 2022
Personeria Distrital de Santiago de Cali

o . Valor inicial
Cdédigo contrato Objeto del contrato contrato
‘LA PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI,
131.7.1.2022.006 REQUIERE CONTRATAR EL SUMINISTRO DE
1 T ’ COMBUSTIBLE DIESEL, Y GASOLINA CORRIENTE. $85.000.000
PARA EL PARQUE AUTOMOTOR QUE CUENTA EN
ESTE MOMENTO LA ENTIDAD”

“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR CON EL FIN DE BRINDAR APOYO A LAS
2 131.7.1.2022.052 ACTIVIDADES ADELANTADAS POR PARTE DEL $108.000.000
DESPACHO DEL SENOR PERSONERO DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALL”

‘BRINDAR APOYO PROFESIONAL AL DESPACHO DEL
PERSONERO DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI, Y A
LOS FUNCIONARIOS DEL NIVEL DIRECTIVO DE LA
PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALL”

3 131.7.1.2022.053 $108.000.000
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Cédigo contrato

Objeto del contrato

Valor inicial
contrato

131.7.1.2022.056

“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION, A FIN DE BRINDAR APOYO
JURIDICO A LA DIRECCION OPERATIVA DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y DEFENSA DEL
INTERES PUBLICO DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALI, EN EL MARCO DE LA PROMOCION
Y DEFENSA DEL INTERES PUBLICO Y DEL MEDIO
AMBIENTE.”

$102.000.000

131.7.1.2022.117

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
BRINDANDO APOYO EN EL SOPORTE, CAPACITACION
Y ACTUALIZACION AL SISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL ORFEO DE LA PERSONERIA DISTRITAL
DE SANTIAGO DE CALL”

$30.000.000

131.7.1.2022.123

“LA PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI,
REQUIERE REALIZAR LA COMPRA DE UN CELULAR'Y
UNA TABLETA INTELIGENTE PARA EL AREA DE
COMUNICACIONES.”

$10.749.000

131.7.1.2022.167

“LA PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI
DEBE PROPENDER POR EL FUNCIONAMIENTO, DE
SUS INSTALACIONES, TODA VEZ QUE, ES AHI DONDE
SE ATIENDE DE MANERA PRESENCIAL LOS
DIFERENTES REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES DE
LA COMUNIDAD CALERNA; ASi MISMO, ES EL LUGAR
DONDE LOS FUNCIONARIOS REALIZAN  SUS
FUNCIONES, RAZON POR LA CUAL, ES FUNDAMENTAL
QUE LAS INSTALACIONES CUENTEN CON CONEXION
A INTERNET, DADO QUE ES DE USO FUNDAMENTAL
PARA LA REALIZACION DEL TRABAJO Y CONSULTA DE
LOS FUNCIONARIOS.”

$11.764.783,87

131.7.1.2022.169

“ADQUIRIR EL SUMINISTRO DE INSUMOS DE ASEO
PARA LA PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE
CALI”

$13.001.043,00

131.7.1.2022.170

‘ADQUIRIR EL SUMINISTRO DE INSUMOS DE
CAFETERIA PARA LA PERSONERIA DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALL.”

$6.348.940,00

10

131.7.1.2022.171

“ADQUIRIR EL SUMINISTRO DE PAPELERIA Y OTROS
UTILES DE OFICINA DE CONFORMIDAD CON LAS
NECESIDADES DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALL”

$17.239.574,00

11

131.7.1.2022.194

“CONTRATAR EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
(GASOLINA CORRIENTE Y DIESEL) PARA LOS
VEHICULOS DEL PARQUE AUTOMOTOR QUE SE
ENCUENTRAN A CARGO DE LA PERSONERIA
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI, DE CONFORMIDAD
CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESTABLECIDAS.”

$67.500.000,00

12

131.7.1.2022.197

‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
BRINDANDO APOYO EN EL SOPORTE, CAPACITACION
Y ACTUALIZACION AL SISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL ORFEO, SISTEMA SISPRO Y SISTEMA
DE ATENCION AL CIUDADANO DE LA PERSONERIA
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI.”

$12.000.000

13

131.7.1.2022.201

‘ADQUIRIR  EL SUMINISTRO  DE  KIT DE
MANTENIMIENTO PARA LAS IMPRESORAS DE LA
PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CAL/".

$8.082.480,00

14

131.7.1.2022.222

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
PROMOCION, PREVENCION Y PROTECCION DE LOS

$456.132.288,00

(57)(602) 644-2000

contraloriacali

Centro Administrativo Municipal (CAM) Av. 2 Norte # 10-70 Piso 7
) www.contraloriacali.gov.co

Cortiol

somos todos



Informe Final Auditoria Financieray de Gestién (AF) a la Personeria Distrital de Santiago de Cali,

Vigencia 2022
Pagina 24 de 44

Cédigo contrato

Objeto del contrato

Valor inicial
contrato

DERECHOS HUMANOS, DERECHOS COLECTIVOS,
MINORIAS Y MIGRANTES A TRAVES DE UNA OFICINA
MOVIL PARA  GARANTIZAR LA PRESENCIA
INSTITUCIONAL EN EL DISTRITO DE SANTIAGO DE
CALI”

15

131.7.1.2022.301

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA LA CAPACITACION DE LOS FUNCIONARIOS DE
LA PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI, EN
EL MARCO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE
CAPACITACION- PIC.”

$80.000.000,00

16

131.7.1.2022.321

‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
BRINDANDO APOYO EN EL SOPORTE, CAPACITACION
Y ACTUALIZACION AL SISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL ORFEO DE LA PERSONERIA DISTRITAL
DE SANTIAGO DE CALL”

$8.000.000,00

17

131.7.1.2022.363

“CONTRATAR EL SERVICIO DE EXAMEN DE
OPTOMETRIA Y SUMINISTRO DE LENTES CON
MONTURA PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA
PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI, DE
CONFORMIDAD AL PROGRAMA DE BIENESTAR
SOCIAL DE LA ENTIDAD”

$27.658.316,00

18

131.7.1.2022.369

‘ADQUIRIR LOS INSUMOS DE OFICINA DE
CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA
PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI.”

$3.953.653,00

19

131.7.1.2022.370

“ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL PARA EL CORRECTO USO DE LAS
MOTOCICLETAS DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALL”

$2.524.228,00

20

131.7.1.2022.371

‘ADQUIRIR  LOS INSUMOS DE ELEMENTOS
CONSUMIBLES PARA FOTOCOPIADO E IMPRESION
(RESMA DE PAPEL) CONFORMIDAD CON LAS
NECESIDADES DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALL”

$24.376.198,00

21

131.7.1.2022.372

“ADQUISICION DE CARPETAS DE YUTE Y CAJAS PARA
ARCHIVO DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES
DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE
CALI”

$27.630.200,00

22

131.7.1.2022.378

“ADQUIRIR UN ESCANER, UNA IMPRESORA DE
ETIQUETAS Y UNA TABLETA INTELIGENTE PARA LA
PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALL.”

$4.063.850,00

23

131.7.1.2022.379

“SE REQUIERE REALIZAR LA COMPRA DE SUMINISTRO
DE CAFETERIA PARA LA PERSONERIA DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALI"

$13.646.650.00

24

131.7.1.2022.380

“SE REQUIERE REALIZAR COMPRA DE INSUMOS DE
CAFETERIA PARA LA PERSONERIA DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALI”

$24.428.362,00

25

131.7.1.2022.381

“‘SE REQUIERE REALIZAR LA COMPRA DE DOS
NEVERAS PARA LA PERSONERIA DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALI PARA EL AREA DE CONCILIACION
Y CASA DEL CIUDADANO”

$5.236.000,00

26

131.7.1.2022.386

“SE REQUIERE COMPRAR LICENCIA CREATIVE CLOUD
PARA EL AREA DE COMUNICACIONES DE LA
PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI”

$14.389.800,00

27

131.7.1.2022.387

“ A PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI,
REQUIERE REALIZAR LA COMPRA DE 5 CELULARES
PARA PODER BRINDAR LA ATENCION A CIUDADANO
VIA TELEFONICA”

$3.950.000,00
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Cédigo contrato Objeto del contrato Ve B
contrato
“‘CONTRATAR EL SUMINISTRO DE ELEMENTOS PARA
28 131.7.1.2022.396 POSICIONAMIENTO Y RECONOCIMIENTO DE LA $27.291.130,00

PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI”

‘I A PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI
29 131.7.1.2022.397 | REQUIERE REALIZAR LA COMPRA DE UNA GRECA $1.031.536,00
PARA EL CAFE.”

“CONTRATAR A TRAVES DE LA TIENDA VIRTUAL DEL
ESTADO COLOMBIANO POR MEDIO DEL ACUERDO
MARCO DE PRECIOS PARA LA ADQUISICION DE
VEHICULOS CCE-163-1II-AMP-2020, LA ADQUISICION
30 131.7.1.2022.398 | POR LOTES DE VEHICULOS AUTOMOTORES PARA EL $594.460.282,50
TRASLADO DE FUNCIONARIOS DE LA PERSONERIA
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS EN EL
PRESENTE DOCUMENTO.”

Fuente: SIA Observa

De la muestra seleccionada, se verificd el cumplimiento de los principios generales
de economia, transparencia, responsabilidad y seleccion objetiva. De igual forma,
se verificd el cumplimiento de los estudios previos acorde a los requisitos de ley,
tales como; los andlisis de necesidades técnicas, presupuestales, juridicas, de
conveniencia, de la modalidad de contratacion, de las calidades a cumplir y de la
justificacion del valor de la contratacion, entre otros.

4.20TRAS MUESTRAS
4.2.1 Gestion Planes, Programas y Proyectos

La Personeria Distrital de Santiago de Cali, cuenta con un Plan Estratégico y Plan
de Accion, definidos en las Resoluciones N° 122 de junio 1 de 2020, “Por medio de
la cual se aprueba el Plan Estratégico Institucional PEI de la Personeria Distrital de
Santiago de Cali para el periodo 2020 — 2024, denominado Personeria para la Gente”.
y la Resolucion N° 161 de agosto 31 de 2020, “Por medio de la cual se fija los
parametros para el seguimiento y medicion de los planes de accion de la Personeria de
Cali para el periodo 2020 - 2024”, a los cuales se les aplicaron las pruebas de auditoria
para determinar su cumplimiento.

4.2.2 Gestion Financiera

Cuadro No. 6 Muestra Estados Financieros — vigencia 2022
Personeria Distrital de Santiago de Cali

Nombre de la cuenta | Saldo 31 dic/2022 | Justificacidn para su seleccion
ACTIVO $

11- Efectivo y equivalente al efectivo

2.957.827.909 | Activo que presenta un alto riesgo y
posibilidad de fraude.

Por ser una de la cuenta mas representativa
dentro del activo no corriente.

1635 Bienes muebles en bodega 684.860.438
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Nombre de la cuenta Saldo 31 dic/2022 Justificaciéon para su seleccion

Por ser una cuenta de un valor significativo y

1670 Equipos de computo y comunicacion 1.354.301.877 | que presenta un alto riesgo de corrupcién en
lo relacionado con las adquisiciones.

PASIVO $

2407 Recursos a favor de tercero 131.411.530 Es necesario verificar el procedimiento para
su registro.

2490 Otras Cuentas por P agar 677.855.926 SES rg%?setfgno verificar el procedimiento para

INGRESOS Y GASTOS $

Es necesario verificar el procedimiento para

5108 gasto de personal diverso 388.904.474 X
su registro.
. Es necesario verificar la variacion de la
510203 Indemnizaciones 20.202.376 vigencia anterior
5111GASTOS GENERALES Revisar los gastos de las cuantas 511146,

7.066.898.779

511149

La evaluacion es integral

Estado de situacién Financiera - Estado de
resultados integral-revelaciones

Personeria Distrital de Santiago de Cali
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5 RESULTADOS DE LA AUDITORIA

5.1 MACROPROCESO GESTION FINANCIERA

El objetivo desarrollado en la auditoria para este Macroproceso, estd encaminado a
expresar opinion sobre la razonabilidad de los estados contables y conceptuar sobre
el sistema de control interno contable, de conformidad con las normas y principios
de contabilidad, a través de pruebas de auditoria de cumplimiento, analiticas y
sustantivas a la informacién suministrada por la Personeria Distrital de Santiago de
Cali y la rendicion de la cuenta anual 2022 reportada por el aplicativo SIA Observa
a este Ente de Control.

5.1.2 Anélisis estados Financieros

El enfoque de esta auditoria financiera estd basado en riesgos establecidos del
analisis horizontal y vertical a los estados financieros como; el estado de situacion
financiera, el estado de resultados, el estado de cambio en el patrimonio, el estado
de flujo de efectivo y la revelacién de las notas a los estados financieros, se
verificaron los saldos del balance de prueba cruzando la informacién con los libros
auxiliares con sus respectivos documentos soportes. Igualmente se tuvo en cuenta
los planes de mejoramiento de la auditoria anterior, la rendiciobn de la cuenta,
evaluando la oportunidad, la suficiencia y la calidad de la informacién. Todo esto con
el objetivo de estudiar e interpretar la informacion a los estados financieros, de igual
forma se verificaron los controles asociados a los riesgos, los cuales fueron
identificados en las pruebas de recorrido desarrolladas en la fase de planeacién de
la auditoria.

A continuacion, se presentaron los siguientes resultados:

Para la evaluacion de los estados financieros del afio 2022 se analizaron las cuentas
seleccionadas y su correlativa que afectaron los movimientos (ciclo).

Efectivo y Equivalente al Efectivo, Propiedades, Planta y Equipo, Cuentas por Pagar,
Ingresos y Gastos.

5.1.3 Activos

En esta clase, se incluyen los activos totales de la Personeria Distrital de Santiago
de Cali, estan conformados por los Activos Corrientes y los Activos no Corrientes.
Para la vigencia 2021 el total de los activos, ascienden a $5.124.084.157y para la
vigencia 2022 ascienden a $6.296.238.710, presentando una variacion absoluta por
$1.172.154.553 que representa un crecimiento del 22,88%.

Las cuentas que integran esta clase son de naturaleza débito.
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Gréfica No. 2 Ecuacién Contable Personeria de Santiago de Cali
- vigencia 2022 - 2021, Cifra en millones ($)

ECUACION CONTABLE
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Fuente: Estados Financieros

Lo anterior, indica que los activos totales a diciembre 31 de 2022, corresponden a
$6.296.238.710, teniendo una variacion de $ 1.172.154.553 equivalente al 22.88%
con respecto al afio 2021, de los cuales el 47% corresponde a los activos corrientes
y el 53% a los activos no corrientes, mientras que el Pasivo total ascendi6 a
$3.684.156.364 y el Patrimonio a $ 2.612.082.346.

Grafica No. 3 Composicion Situacién Financiera Personeria
de Santiago de Cali - Comparativo 2021-2022 Cifra en millones ($)

Comparativo Situacidn Financiera 2021-2022
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Fuente: Estados Financieros

Dentro de los activos corrientes, los grupos mas representativos, son las cuentas de
depodsito en instituciones financieras que representan 100%, el Efectivo y
equivalente al efectivo estan constituidos por las cuentas corrientes y de ahorros,
las cuales estan desagregadas asi:
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Efectivo y Equivalente al Efectivo Grupo 11

El saldo de la cuenta efectivo a 31 de diciembre de 2022 fue de $2.957.827.909, el
cual aumento en un 31% equivalente a $694.336.383, comparado con la vigencia
2021. Este grupo esté representado en Depdsitos en Instituciones Financieras que
lo integran cuenta corriente con saldo de $1.754.713.322 y cuentas de ahorro con
saldo de $1.203.114.587.

Cuadro No. 7 Efectivo y Equivalente al Efectivo Personeria Distrital
de Santiago de Cali - Comparativo 2022- 2021, Cifra en millones ($)

Concepto 2022 2021 v$ valor
ariacion
Depésito de Instituciones Financieras
Cuenta corriente $1.754.713.322 $1.233.390.299 30%
Cuenta de ahorro $1.203.114.587 $1.030.101.227 14%

Fuente: Personeria Distrital de Santiago de Cali

Los depositos en instituciones financieras para la vigencia 2022 ascendieron a
$2.957.827.909, comparados con la vigencia 2021 los cuales tuvieron un valor
$2.263.481.526 presentan un aumento del 30.68% principalmente por cuentas que
estaban pendientes de pago (parafiscales. descuentos de némina, retenciones a
favor de la DIAN, descuentos por estampillas Departamentales y Distritales) en la
vigencia 2022.

Activo no corriente

Los activos no Corrientes estan representados en la cuenta Propiedades, Planta y
Equipo y en los activos intangibles:

Propiedad, Planta y Equipo

De este grupo hacen parte las cuentas que representan activos tangibles empleados
por la entidad para la produccion o suministro de bienes, para la prestacion de
servicios y para propositos administrativos; los bienes muebles que se tengan para
generar ingresos producto de su arrendamiento; y los bienes inmuebles arrendados
por un valor inferior al valor de mercado del arrendamiento.

La desagregacion de la cuenta Propiedad, Planta y Equipo en el Estado de Situacién
Financiera al 31 de diciembre del afilo 2022 en comparacion con la vigencia 2021,
es la siguiente:

Cuadro No. 8 Propiedad plantay equipo Personeria Distrital
de Santiago de Cali 2022 — 2021

Concepto 2022 2021 Valor Variacion

-$
132.370.249,00

BIENES MUEBLES EN BODEGA $684.860.438,00 | $817.230.687,00
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Concepto 2022 2021 Valor Variacién
$

EDIFICACIONES $265.599.000,00 ”| $265.599.000,00
MAQUINARIA Y EQUIPO $57.038.219,00 $64.950.947,00 -$7.912.728,00
EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO $272.675,00 $272.675,00 0
gEI(E:?,\%ES' ENSERES Y EQUIPO DE $215.997.255,00 | $230.554.612,00 | -$14.557.357,00
EQUIPOS DE COMUNICACION Y
COMPUTACION $1.354.301.877,00 | $1.243.968.758,00 | >110-333.119,00
EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCION Y
ELEVACION $1.329.386.230,00 | $776-543.500,00| $552.842.730,00
EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA,
DESPENSA Y HOTELER(A $8.397.097,00 $8.206.107,00 $190.990,00

DEPRECIACION ACUMULADA DE
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO (CR) -$748.979.548,00 | -$511.029.966,00 | -$237.949.582,00

Fuente: Oficina de Contabilidad de la Personeria de Santiago de Cali.

Propiedades, Plantay Equipo

El saldo de la Propiedad, Planta y Equipo de la Personeria Distrital de Santiago de
Cali a 31 de diciembre de 2022 fue de $3.166.873.243 y en la vigencia anterior fue
de $2.630.697.320, esta cuenta en el 2022 presentd un incremento de $
536.175.923 equivalente a $20%.

5.1.4 Pasivos

En esta clase, se incluyen los grupos que representan las obligaciones presentes
que tiene la entidad como producto de sucesos pasados para cuya cancelacion, una
vez vencidas, espera desprenderse de recursos que incorporan beneficios
econdmicos o un potencial de servicio. Las cuentas que integran esta clase son de
naturaleza crédito.

e Los Pasivos totales de la Personeria del Distrito de Santiago de Cali estan
representados en los Pasivos Corrientes.

e Para la vigencia 2021 los pasivos totales ascienden a $3.159.632.324 y para la
vigencia 2022 ascienden a $3.684.156.364, presentandose una variacion
absoluta por $524.524.040 que equivale a un aumento de 16.6%.

e La cuenta de mayor participacién son los beneficios a los empleados a corto
plazo.

e Los Litigios y Demandas se disminuyeron en 92.1%

Cuadro No. 9 Pasivos — Personeria Distrital
de Santiago de Cali -2022 y 2021 Cifra en millones ($)

Concepto 2022 2021 $ valor
Variacion
Cuentas por Pagar $ 3.684.156.364 $ 3.159.632.324 | $ 524.524.040
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
NA8IONALES $ 642.686.856 $ 601.926.089 | $ 40.760.767
RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS $ 131.411.530 $ 104.328.078 | $ 27.083.452
DESCUENTOS DE NOMINA $ 160.776.925 $ 150.199.564 | $ 10.577.361
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Concepto 2022 2021 v$ valor
ariacion
R el ON ENLAFUENTE EIMPUESTODE | g 133543458 | 70263763 | $  68.279.695
OTRAS CUENTAS POR PAGAR $  677.855925 | $  92.694504 | $  585.161.421
OTRAS CUENTAS POR PAGAR $ 1019.881.670 | $ 1.976.091.747 | $  (56.210.077)
OTRAS CUENTAS POR PAGAR $ 13000000 | $ 164128579 | $ (15L.128.579)

Fuente: Personeria Distrital de Santiago de Cali

Beneficios a los empleados

En este grupo, se incluyen las cuentas que representan las obligaciones generadas
por concepto de las retribuciones que la entidad proporciona a sus empleados o ex
trabajadores por los servicios prestados, incluyendo, cuando haya lugar, beneficios
por terminacion del vinculo laboral o contractual. Estos beneficios abarcan tanto los
suministrados directamente a los empleados como a sus sobrevivientes,
beneficiarios y/o sustitutos, segun lo establecido en la normatividad vigente, en los
acuerdos contractuales o en las obligaciones implicitas que dan origen al beneficio.

5.1.5 Patrimonio

En esta clase, se incluyen los grupos de cuentas que representan los bienes y
derechos, deducidas las obligaciones, de las entidades de gobierno. Las cuentas
que integran esta clase son de naturaleza crédito.

Cuadro No. 10 Patrimonio Personeria Distrital
de Santiago de Cali — 2022 y 2021 cifra en millones ($)

Concepto 2022 2021 Variacion
Patrimonio $ 2.612.082.346| $ 1.964.451.833| $ 647.630.513
Capital fiscal $ 366.829.209| $ 366.829.209| $ -
Impactos por transicion al nuevo marco $ -
Resultado de ejercicios anteriores $ 1.618.664.935| $ 1.229.929 235 $ 388.735.700
Utilidad o excedente del ejercicio $ 626.588.202| $ 367.693.389] $ 258.894.813

Fuente: Personeria Distrital de Santiago de Cali

El Patrimonio total de la Personeria Distrital de Santiago de Cali, para la vigencia
2021 ascendia a $1.964.451.833 y para la vigencia 2022 a 2.612.082.346,
presentdndose una diferencia absoluta por $647.630.513, que equivale a
crecimiento patrimonial del 32.97% y se debe al esfuerzo de la entidad para
continuar con la adquisicién de elementos.

Reporte Estado de flujo de efectivo:

El primer estado de Flujos de Efectivo bajo el Marco Normativo para Entidades de
Gobierno, se presentara a partir del periodo contable del afio 2022, y sera
comparativo a partir de 2023, conforme a lo dispuesto por la Contaduria General de
la Nacion en la Resolucion N° 033 de febrero 10 de 2020, por la cual se modifica el
Péarrafo 1 del Articulo 2° de la Resolucion 484 de 2017, modificatoria del Articulo 40
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de la Resolucion 533 de 2015, en lo relacionado con el plazo de presentacion del
Estado de Flujos de Efectivo de las Entidades de Gobierno.

Notas a los Estados Financieros

Se presentaron conforme a los lineamientos establecidos, con informacion relevante
en cada una de las cuentas, teniendo en cuenta las politicas establecidas.

5.1.6 Estado de Resultados

Presenta la forma en que la Personeria Distrital de Santiago de Cali ha logrado sus
resultados financieros o contables, que puede ser un superavit o déficit.

La Personeria Distrital de Santiago de Cali a diciembre 31 de 2022 registro ingresos
por valor de $21.616.637.836, en consecuencia, gasto de la vigencia 2022 ascendio
en $20.990.049.634, generando un resultado del ejercicio positivo de $626.588.202,
a continuacion, se detalla.

Cuadro No. 11 Estado de Resultados Personeria Distrital
de Santiago de Cali — 2022 y 2021 cifra en millones ($)

%

Ingresos 2.022 2.021 Variacion $ Variaci
on

Otras transferencias $ 266.526.629,00| $ 26.429.937,00 $ 240.096.692,00 | 908%
Ingresos por
Transferencias y $ 21.198.892.628,00 $ 18.796.909.120,00 $ 2.401.983.508,00 13%
subvenciones
Ingresos Diversos $ 151.128.579,00| $ - $ 151.128.579,00 0%
Total Ingresos $ 21.616.547.836,00 $ 18.823.339.057,00 $ 2.793.208.779,00| 15%
Gastos $ 5.346.320.866,00 0%
SUELDOS Y o
SALARIOS $ 7.538.292.101,26| $ 7.217.369.376,00 $ 8.290.658.224,00 4%
CONTRIBUCIONES 0
IMPUTADAS $ 126.550.025,00| $ 148.868.106,00 $ 16.430.187.869,00 | -15%
CONTRIBUCIONES 0
EFECTIVAS $ 2.020.536.334,00| $ 2.093.523.341,00 $ 30.067.166.959,00 | -3%
APORTES SOBRE o
LA NOMINA $ 437.287.200,00| $ 402.261.300,00 $ 54.788.013.052,00 9%
PRESTACIONES
SOCIALES $ 2.989.531.583,68| $ 2.810.208.105,00 $ 101.285.367.880,00 6%
GASTOS DE
PERSONAL $ 388.909.474,10| $ 237.840.079,00 $ 186.140.547.891,00 64%
DIVERSOS
GASTOS
GENERALES $ 7.066.898.779,76 | $ 5.203.937.384,00 $ 342.213.928.823,00 36%
DEPRECIACION DE o
PROPIEDADES, $ 286.349.046,00( $ 178.314.734,00 $ 629.639.844.594,00| 61%
AMORTIZACION DE
ACTIVOS $ 72.747.553,001 $ 62.216.118,00 $ 1.157.994.321.308,00 17%
PROVISION
LITIGIOS Y $ -l $ 88.628.579,00 $ 2.129.848.094.725,00 | -100%
DEMANDAS
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%

Ingresos 2.022 2.021 Variacion $ Variaci

on

COMISIONES $ 556.725,88 | $ 2.406.879,00 $ 3.917.482.260.627,00| -77%

GASTOS DIVERSOS | $ 62.390.811,73| $ 10.071.757,00| $ 7.205.324.676.660,00 | 519%

Total Gastos $ 20.990.049.634,41| $ 18.455.645.758,00 $ 13.252.655.032.012,00 | 14%

Excedente $  626.498.202,00 $ 367.693.299,00 | $ 24.375.461.969.299,00 | 70%
Operacional

Fuente: Personeria Distrital de Santiago de Cali
Ingresos

En términos presupuestales se considera ingreso todo recurso cuantificable en
dinero del que dispone una entidad para la ejecucién de sus planes, programas y
proyectos.

El presupuesto de la Personeria Distrital proviene de las transferencias que realiza
el Distrito Especial de Santiago de Cali y corresponde al 1,60 de los ingresos
corrientes de libre asignaciéon, conforme a la Ley 617 del 2000, asignado para
financiar los gastos de funcionamiento de la entidad, para la vigencia 2022 se le
asigno $21.616.637.836, al comparar las vigencias 2021 y 2022 el presupuesto de
Ingreso presentd un incremento de $2.793.298.779.

Cuadro No. 12 Ingresos Personeria Distrital
de Santiago de Cali — 2021 y 2022 Cifra en millones ($)

Concepto 2022 2021 variacion .
participacion

Ingresos $21.616.547.836 $ 18.823.339.057 $ 2.793.208.779 15%
otras transferencias $ 266.526.629 $ 26.429.937 $ 240.096.692 908%
Ingresos por
Transferencias y $21.198.892.628 $ 18.796.909.120 $ 2.401.983.508 13%
subvenciones
Ingresos Diversos $ 151.128.579 $ - $ 151.128.579 0%

Fuente: Personeria Distrital de Santiago de Cali
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Gréfica No. 4 Participacion en los Ingresos 2022 -2021

INGRESOS

$25.000.000.000
$20.000.000.000
$15.000.000.000
$10.000.000.000

$5.000.000.000

Ingresos otras Ingresos por  Ingresos Diversos
tranferencias  Transferencias y
subvenciones

m 2022 2021 variacion % participacién

Fuente: Personeria Distrital de Santiago de Cali

Gastos

Los gastos de mayor erogacion que implica recursos financieros en la entidad son
de administracién en los que se incluyen gastos inherentes a sueldos y salarios,
incapacidades, licencias, cajas de compensacion familiar, cotizaciones a seguridad
social en salud, cotizaciones a riesgos laborales, cotizaciones a entidades
administradoras de régimen de prima media, cotizaciones a entidades
administradoras al régimen de ahorro individual, aportes al ICBF, aportes al Sena,
aportes a la ESAP, aportes a escuelas industriales, e institutos técnicos, vacaciones,
cesantias, intereses a las cesantias, prima de vacaciones, prima de navidad, prima
de servicios, bonificacion especial de recreacién, capacitacion, bienestar social, y
estimulos, gastos de viaje, viaticos y gastos generales.

Cuadro No. 13 Gastos - vigencia 2022
Personeria Distrital de Santiago de Cali

Comparacion Participacion
2022 2021 omp , Comparacién %
Gastos horizontal $ (Afio - . o
($) (%) , . horizontal % | vertical Afio
actual - afio anterior) 2022
Gastos 20.990.049.634 | 18.455.645.668 2.534.403.966 12% 88%

Fuente: Estado de Situacion Financiera Personeria Distrital de Santiago de Cali

Los gastos causados por la Personeria Distrital de Santiago de Cali, para la vigencia
2021 fueron por valor de $18.455.645.668, para la vigencia 2022 reflejan un
incremento del 12%, para un total de $20.990.049.634.
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5.2 Control Interno Contable 2

La Personeria Distrital de Santiago de Cali a través de la Oficina de Control Interno
rindié la autoevaluacion del Control Interno Contable, obteniendo una calificacion
segun reporte de 4.95 que de acuerdo a la escala prevista por la Contaduria General
de la Nacién y su interpretacion se considera EFICIENTE.

Efectuada la evaluacion por parte del equipo de Auditoria y analizadas las
debilidades presentadas en el proceso contable, el control interno contable de la
entidad es EFICIENTE, con una calificacion de 4.85, teniendo en cuenta que los
controles y politicas existen y han sido establecidos en sus manuales de
procedimientos y procesos.

5.3 MACROPROCESO GESTION PRESUPUESTAL
5.3.2 Analisis Gestion presupuestal

El Honorable Concejo Municipal de Santiago de Cali, con el Acuerdo 0521 de 2021
“POR LA CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y
RECURSOS DE CAPITAL Y APROPIACIONES PARA GASTOS DEL MUNICIPIO
DE SANTIAGO DE CALI, PARA LA VIGENCIA COMPRENDIDA ENTRE EL 1 DE
ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 20227, en su articulo 2°, Paragrafo 1°
establecié los gastos de funcionamiento de los organismos de control y asigno a la
Personeria Distrital de Santiago de Cali para la vigencia fiscal 2022 la suma de
VEINTIUN MIL MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL CINCUENTA Y SEIS PESOS MI/CTE.
($21.204.855.056).

Mediante Resolucion N° 001 del 03 de enero de 2022, la Personeria Distrital de
Santiago de Cali, efectta la desagregacion del presupuesto asignado de ingresos y
gastos para la vigencia comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de
2022.

Cuadro No. 14 Analisis consolidado modificaciones presupuestales
de ingresos en pesos Personeria Distrital de Santiago de Cali - vigencia 2022
Entidad Territorial Inicial (%) Modificado ($) % Modificacion

Personeria Distrital de 21.204.855.056 21.556.855.056 1.66
Santiago de Cali

Totales 21.556.855.056
Fuente: Personeria Distrital de Santiago de Cali

2El concepto de Control Interno Contable se establece teniendo en cuenta la Resolucion No.193 de mayo 5 de 2016 contentiva
del Procedimiento del Control Interno Contable, en concordancia con la Carta Circular 003 de noviembre de 2018, “por la cual
se adopta incorpora en los procedimientos transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la
evaluacion del control interno contable” y presentacion del informe anual de evaluacidon a mas tardar el 28 de febrero de 2022
a la Contaduria General de la Nacién. Igualmente, en cumplimiento a la Resolucion de rendicion de la cuenta e informes que
se presentan a la Contraloria General de Santiago de Cali.
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5.3.2.1 Ejecuciodn presupuestal de ingresos

Representa el valor neto de los ingresos producto de transferencias recibidas de
conformidad con lo establecido en el Articulo 10 del Acuerdo 0251 de 2008 “Por el
cual la Administracion Municipal del Distrito Especial de Santiago de Cali” se obliga
a transferir a la Personeria Distrital de Santiago de Cali los recursos necesarios para
su funcionamiento.

Cuadro No. 15 Comportamiento Ejecucion de ingresos
en pesos Personeria Distrital de Santiago de Cali - vigencia 2022

No. Fecha de Valor
Documento Transferencia Transferido
NCP-677 20-01-2022 2.968.679.708,00
NCP-683 14-02-2022 2.544.582.607,00
NCP-689 17-03-2022 1.950.846.665,00
NCP-696 13-04-2022 2.329.641.810,00
NCP-700 24-05-2022 2.260.002.970,00
NCP-706 17-06-2022 2.429.641.810,00
NCP-714 19-07-2022 1.547.954.419,00
NCP-718 23-08-2022 1.926.749.564,00
NCP-724 9/12/2022 1.984.339.854,00
NCP-731 25-10-2022 352.000.000,00
NCP-744 14-12-2022 640.000.000,00
NCP-740 21-12-2022 622.415.649,00

Fuente: Departamento Administrativo de Hacienda Municipal

Para la vigencia 2022, el Distrito Especial de Santiago de Cali efectu6 las
transferencias de forma mensual como se muestra en el cuadro Anterior y presenta
una ejecucion del 100%.

5.3.2.2 Ejecucion presupuestal de gastos

Cuadro No. 16 Ejecucién Presupuestal Personeria Distrital
de Santiago de Cali - vigencia 2022, Cifras en millones ($)

Vigencia 2022
CONCEPTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO % %
DEFINITIVO EJECUTADO PARTICIPACION | EJECUCION
Gastos de personal 12.902.952.479 12.837.199.145 60% 61%
Adquisicién de bienes
y servicios 8.350.126.216 8.092.643.806 39% 38%
Transferencias
corrientes 103.347.122 102.847.649 0% 0%
Disminucion de
pasivos 200.429.239 166.292.028 1% 1%
21.556.855.056 21.198.982.628 100% 100%

Fuente: Personeria Distrital de Santiago de Cali

Los Gastos Totales presentaron una ejecucion del 100%, representado basicamente
por la ejecucion de sus tres (3) componentes.
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El concepto de Gastos de Servicios Personales Asociados a la Nomina, participo
con el 60%, la cual sigue siendo la cuenta mas representativa del total de los gastos.

5.3.2.3 Indicadores Financieros

Son herramientas disefiadas para analizar la realidad financiera de la Personeria
Distrital de Santiago de Cali, a través de la interpretacion de las cifras, los resultados
y la informacion financiera.

En general el resultado de los indicadores es favorable para la Personeria Distrital
de Santiago de Cali, al presentar un comportamiento positivo.

Cuadro No. 17 Datos Indicadores Financieros Ejecucion
Presupuestal Personeria Distrital de Santiago de Cali - vigencia 2022

Informacion Indicadores Financieros
Total Activo Corriente $ 2.957.827.909
Total Activo No Corriente $ 3.338.410.801
Total Activo $6.296.238.710
Total Pasivo Corriente $ 3.684.156.364
Total Pasivo No Corriente $0
Total Pasivo $ 3.684.156.364
Total Patrimonio $2.612.082.346
Ingresos $21.616.637.836
Gastos $20.990.049.634
Superavit del Ejercicio $ 626.588.202

Fuente: Personeria Distrital Santiago de Cali

Con base en la informacion financiera suministrada por la Personeria Distrital de
Santiago de Cali, por medio de los Estados Financieros con corte a diciembre 31 de
2022, se relacionan los indicadores financieros mas importantes y que son descritos
en el cuadro siguiente en el que se presenta el resultado obtenido como también su
interpretacion.

Cuadro No. 18 Indicadores Financieros Personeria
Distrital de Santiago de Cali - vigencia 2022

Indicadores Financieros

Indicadores de Liquidez

Indica qué proporcion de deudas de corto plazo son
cubiertas por el activo corriente de la Personeria Distrital

< Activo Santiago de Cali con corte a diciembre 31 de 2022, cuya
RAZON . . o . ;
. Corriente/Pasivo | 80% | conversion en dinero corresponde aproximadamente al
CORRIENTE: - S R
Corriente vencimiento de las deudas; significa que por cada peso

que la entidad adeuda a corto plazo se cuenta con 0.80
pesos de disponible para cubrir dicha deuda
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Indicadores Financieros

Son todos los recursos y obligaciones a pagar en el corto
Activo Total/Pasivo y largo plg;o de la Personeria Di_stri_tal Santiago de Calicon
SOLVENCIA Total 171% | corte a diciembre 31 de 2022; significa que por cada peso

que la entidad adeuda se cuenta con 1.71 pesos entre
bienes y derechos para respaldar dicha deuda
Indicadores de Endeudamiento

Este indicador mide el nivel de endeudamiento de corto y

largo plazo que tiene la Personeria Distrital de Cali frente

al total de sus activos Un ratio de endeudamiento mayor a

Pasivo total / 1.0 0 100 % sefiala que la empresa tiene mas deuda que

ENDEUDAMIENTO: . 59% | activos, mientras que un ratio de deuda inferior al 1.0 0 100
Activo Total % indi . - . .

b indica que la entidad tiene mas activos que deuda,
significa que al corte de diciembre 31 de 2022 por cada
peso de bienes y derechos que cuenta la entidad a través
de sus activos se tiene 0.59 pesos para cubrir el pasivo
Indicadores de Diagndéstico Financiero
Proporcion de los activos de la Personeria Distrital
Santiago de Cali con corte al 31 de Diciembre de 2022 que
41% | estan siendo financiados con capital propio; significa que
por cada peso del activo este fue financiado con el 0.41 de
recursos propios del patrimonio.

ESTRUCTURA Patrimonio/Activo
FINANCIERA: Total

Personeria Distrital Santiago de Cali

En general el resultado de los indicadores es favorable para la Personeria Distrital
de Santiago de Cali, todos han presentado un comportamiento positivo.

5.3.3 Analisis Gestion de la inversion y del gasto

La evaluacion de este componente esta basada en el andlisis al Plan Estratégico
2020 - 2023, al Plan de Accion y al Plan Indicativo, considerados como herramientas
basicas de la planeacion, instrumentos a través de los cuales se hace el seguimiento
y la evaluacién de los objetivos estratégicos, los indicadores de producto, las metas,
actividades y recursos asignados encaminados al cumplimiento misional de la
entidad.

Se constaté la trazabilidad y coherencia de los planes y su integralidad, a su vez, se
realizé el andlisis a los controles de los riesgos propuestos en las diferentes pruebas
de recorrido durante la fase de planeacion.

5.3.3.1 Gestién de Planes, Programas y Proyectos

La Personeria Distrital de Santiago de Cali adelanté una evaluacion de seguimiento
y control a los avances del periodo 2020-2021 sobre los siete (7) programas
implementados para dar cumplimiento a los cinco (5) objetivos acogidos en la
Resolucién 122 de junio 1 de 2020, y sus resultados frente al Plan Estratégico
Institucional 2020-2024 “Personeria para la Gente”. Llevan a cabo medicién anual
del PEI, a las metas del Plan Indicativo, documentando seguimiento en el Tablero de
Control de Seguimiento y Evaluacion del PEI.
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Cuadro No. 19 Tabla de Semaforizacion sobre Metas y Programas
del PEI Personeria Distrital de Santiago de Cali

Utilizan una Tabla de Semaforizacion sobre Metas y Programas del PEI, asi:

MNivel de Rangos
cumplimiento de cumplimiento
Satisfactorio 80 — 100

Medio 60 - 79

De los siete (7) programas del PEI, atienden lo misional: (i) Primero la Gente; (i)
Control Social 365; (iii) Vigilancia Activa; (iv) Personeria Visible y tres (3) programas,
soportan lo institucional: (i) Fortalecimiento Institucional; (i) Conocimiento e
Innovacion; (iii) Gestion de Riesgos.

Cuenta el ente de control disciplinario con unos “indices” de resultados esperados,
en una escala de 1 a 100 puntos, asi: (I) indice de Satisfaccion Social; (ii) indice De
Productividad Disciplinaria; (i) Indice de Percepcién Social; (iv) indice De
Desempefio Institucional; (v) indice de Gestién del Conocimiento; (vi) indice de
Control Interno.

Los siete (7) Programas presentan un cumplimiento anual, comparado con la
vigencia anterior y en términos de eficiencia, asi:

Cuadro No. 20 Avance Programas 2020-2022 Personeria Distrital de Santiago de Cali

EJECUTADO CUMPLIMIENTO
Liki wan | FRO Mo Mot Descripcidn Meia Frodwcbo AN LA T
- — — METAS FRODUCTO
1
w 1 Portafolio de Servicios v Protocolo de TE% 82% 1% 83.0°%
& Atencion Renovado y Evaluado
= B0% " " "
E 2 Aciumcio - T2% S5 S5% 87.3%
=
= = 3 4 100% 100% 100% 100, 0¥
& Agendas Cudadanas Implementadas .
T 1
W 4 Programa de Formacion Ciudadana 100% 10073 1100, 0
= ; Desarrollado v Evaluads
g a
; s Lineas de Seguimients Operando 100 100 100 00, %
E
E =3 8 S0 To% 1 009%: 7o.00%
Pactos de Participacin Cludadana
D0
= 7 Estrategia de Prevencidn Disciplinaria 100% 100% 81%: 83. 7%
B Implementada
- 1
= ] a8 Metodologia de Productividad Disciplinaria TEY = 5] 100% 89.7%
; Aplicsda
e = F
2 Fusrza de Tarea Especial Conformada 1 Ctites
100% . . .
1o Estrategia de Medios Vigibles Implamentadsa a3 g3 g5 e
g .
i = nm Campafias de Impacts Socia Ejecuttadas ! 1 1 PILIE
| oot
i 2
= E 1= Participacionses Insiitucionales Efectuadas 1 100, r3E
g 3
13 Measa Trareversal de Transparsncia BT =i = i 89,09
Conformada
Fuente: Informe Consolidado Avance PEI 2020-2024
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5.3.3.2 Gestion Contractual

La evaluacion a la gestion contractual de la Personeria Distrital de Santiago de Cali,
en la vigencia 2022, verific6 desde la informacién rendida en los aplicativos SIA
Observa, SECOP Iy Il, el cumplimiento de las obligaciones legales, contractuales e
internas y propias del ente de control disciplinario emitidas en la materia.

La Personeria Distrital de Santiago de Cali, cuenta con politicas de operacion y
actividades de control documentadas en materia contractual, actualizadas en la
vigencia 2022, asi:

e Procedimiento de Contratacion Directa GL.PRO1 V6.0 F2022/05/02.

e Procedimiento de Seleccién Abreviada para la adquisicion de bienes y servicios
de caracteristicas técnicas uniformes por subasta inversa GL.PR.02 V6.0
F2022/05/02.

e Procedimiento de Seleccion Abreviada de menor cuantia GL.PR.03 V6.0

F2022/05/02.

Procedimiento de Contratacién minima cuantia GL.PR.05. V6.0 F2022/05/02.

Procedimiento Licitacién publica GL.PR.08 V6.0 F2022/05/02.

La entidad aplica controles preventivos, asi:

Tabla de honorarios — valores de los contratos de prestacion de servicios

profesionales, de apoyo a la gestion, profesional especializado y asesor.

Estudios Previos en toda la contratacion.

Tiene implementados unos controles a la contratacion:

Comité evaluador, para la toma de decisiones frente a las compras.

Control de legalidad, funcibn que se encuentra segregada en diferentes

instancias de la entidad.

Lista de chequeo al 100% de los contratos.

e Aplicativo implementado por la Oficina Asesora Juridica para la gestion
contractual respecto a la publicacién en el SECORP II.
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6 RELACION DE HALLAZGOS

En el presente proceso de auditoria a la Personeria Distrital de Santiago de Cali, no
se determinaron hallazgos.

Tipo de Hallazgos Cantidad Valor en Pesos

Administrativas 0 N/A

Con incidencia Disciplinaria 0 N/A

Con incidencia Penal 0 N/A

Con incidencia Fiscal 0 $0

Fuente: Matriz EFG
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7. ANEXOS

7.1 ANEXO 1. ESTADOS FINANCIEROS

Estado de Situaciéon Financiera

Cuadro No. 21 Estado de Situacidon Financiera
Personeria Distrital de Santiago de Cali - Comparativo 2021-2022,
Cifra en millones ($)

PERSONERIA DISTRITAL SANTIAGO DE CALI

Parsoner{s DIRECCION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA
Santiango de Call ESTADO DE SITUACION F A 31DE 2022.2021
N P In- Gurte (VALORES EN PESOS)
mmml DESCRIPLION DICIEMBRE 2022 | DIcEmBRE 2021 | | CuenTA DESCRIPCION DICIEMBRE 2022 | DICIEMBRE 2021
PASIVOS CORRIENTES
2 EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL EFECTIVO $  2957.827.900 | $  2.263.400.526 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES | § 642,686,855 601.926.089
RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS s 131411590 | 100328078
1110 |DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FIMANCIERAS [ 2.957.827.900 | §  2.269.491.526 § 160776925 | $  150.199.564
111005 | c\ENTA CORRIENTE s amanaan|s  12333%20 5 1sssasass|$ 7020769
111006 |CUENTA DE AHORRO $ 1203114587 |$  1.030.101.227 $ _ 677.855.925 92.694.504
TOTALACTIVOS CORRIENTES S 2.957.827.909 | S 2.263.491.526 B
1919881670 | §1976.091.747
ACTIVOS NO CORRIE: 3,200,800 .
1635 |mzussnu:nm EN BODEGA 684.860.38 £17.230,687 850,060,538 843.758.785
1640 |EDIACACIONES 265.599,000 . 0,020,826 81.846.762
57.038.219 64.950.947 242273720 | § 253552.211
272,675 272675 173.075.156 | $ 181134934
215.997.255 230.554,612 163,622,620 | & 155.510.280
1.350.301.877 1.243.968.758 144430353 | § 150792377
1,329.386.230 776.543.500 3139.000 3.208.200
8.397.007 8.206.107 186.630.439 720.694.976
$  (mserosig$  (511.020.966) pese $  ssoa218|$  55563.202
$ 516100005 |§ 501714295 | 251124 [APORTES A CAMS DE COMPENSACION FAMILIAR § 26572700 $ 26,080,000
$ (304,566,539 271,818,984
2701 [LTIGIOS ¥ DEMANDAS § 13.000.000 160.128.579
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES $  3.938410.801 | §  2.860.592.631
|
TOTALACTIVOS § 6296230710 | §  5.124.084.157 TOTAL PASIVOS § 9.604.156.364 | § 3,150.632.324
| PATRIMONIO
315 [BIENES Y DERECHOS RETIRADOS $  sanssrsis | 47462334 | [3105  [cApiTAL AISCAL $  366.829200$  366.820.209
3361 | RESPONSABILIDADES EN PROCESC s 1.166.099 1166899 | [3109 [RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES $ 1.618.664.935 | § 1.220.929.235
9371 |SANEAMIENTO CONTABLE ARTICULO 355-LEY 1810 DE 2016 | $ -l . RESULTADO DEL EJERCICIO $  eae5e9200 |8 367.693.389
8915 | DEUDORAS DE CONTROL POR CONTRA § (s43.024417) 480.634.233)| [311001 _[UTILIDAD O EXCEDENTE DEL EJERCICIO § 626588.202 | §  367.693.389
TOTAL CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS s 3 ] R e s e
$ : |
$ 2070000001 |§ 3120910423 TOTAL PATRIMONIO $ 2612082346 |$ 1960451833
§  (2871.669.001)| §  (3.120.01
$ .J; ] TOTAL PASIVOS + PATRIMONIO $ usam.m!s 5.124,084,157

A S o o A
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Cuadro No. 22 Estado de Resultados Personeria Distrital de
Santiago de Cali - Comparativo 2022-2021, Cifra en millones ($)

PERSONERIA DISTRITAL SANTIAGO DE CALI
h Parsone i DIRECTON FINANCERA Y ADMINISTRATIVA
ag reoneris

g Santisge ce Csh ESTADO DE RESULTADOS COMPARATVG
=g S -Gt DE ENZRO 0L A DIGEMBRE 31 DE 20222021
(VALORES EX PE505)
| CLENTA DESCRPCON oiceamar 2072 | ociemsRe 202
NORESCE

L6228 OTRAS TRANSFERINCIAS 3 mesasexy 2902y
4708 FONDOS REGBIOOS $ 21198082608 |3 18.796.908.120 |
INGRESOS DIVERSOS $ 15112859 =]
W $ 21.616.630.836 | 5 L5.525.539.057

SUELDOS Y SALARIOS S 7.538292101 7.217.355 376 |
SUELDOS S 7.226503179 £.912 573043

HORAS EXTRAS ¥ FESTIVDS 59.586.054 1854560 |
SOMACLCIONES 234828782 235524104
ESTIMULO A LA ERCIENCLA 7.774.076 7.417 669

CORTRIZUGONES MPUTADAS 126,550,025 L4EBE8106 |
INCAZACDADES 102.847.649 114.238.778
INCEMNZATONES 20.202.376 .

UCINCIAS . 17.069.323 |
Otran jones imputa . 3.500.000 17.500.000
CONTRIBUCONSS EFECTIVAS S 2020535334 2093523341

APORTES A CAIAS DE COMPENSACION FANRIAR S 3495593005  321687.400)

COMZACIINES A SEGURDAD SODAL EN SALLD $ 6800373 [5 560435523 |
COTIZACIONES A RIESGOS LABORALES $  1936&0)3 37.555.000
CCTIZACKONES A ENTIOADES ADMINISTRADORAS CZL REGIMIN DT PRMMAMECUN 5 773350902 [§ 250133581
510397 COTIZACIONES A ERTIDADES AUMINISTRADCRAS DEL REGIMIN DF ANORRO DI § 197220968 | 5 213871837
5108 APORTES SOBRE LA NOMINA S 27 w0|S 02261300
510401 |APORTES AL KEF 22264000 | $ 24125200
510802 APORTES AL SENA 237765390 | ¢ 40.275.000
510903 |APORTES A LA ESAP 43.776.800 40 275000
510308 APORTES A ESCUELAS INDUSTSIALES E INSTITUTQS TECNICCS £7.470A%C | ¢ £0 455,300
3107 PRESTACIONES SOOALES 2589531384 | $ 2310208305
310703 | VACACIONES 51983543 |$ A 3s3%
Si0702 JCEsANTIAS 7771612 1S 250420561
S10703 INTERESES A LAS CESANTIAS s5Cesas2 |3 WITLAS
|510704 PRIMA DE VACACIGNES 3800143 | & 3mmaesavs
S10705 _ PIOMA DE KaAVIDAD 711354086 1§ 6v8.008.000
S1070% PRIA DE SEAVICOS 348788542 | S 30048
S10707 BONIFICACIOR [SPLCIAL DI RECREACION 44905643 | & 34904578
[102 GASTOS DE PERSONAL DIVERSTS 353909474 25730573
510203 CAPACTACON, BIENESTAR SOCIAL Y ESTINWLOS 131 337,307 119.838 117
510807 GASTOS DE VIAIE £1372 488 44252 397
510210 VIATICOS 175709281 | § 73752965
5111 GENERALES 7.065 288780 5203937384
53560 DEPRECLLOON DE PROPIEDADES, PLANTA ¥ EQLIPO 286349048 | S rRatarsa
3368 AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGSLES S 72747583 | £2216.318
qu PROVISION LITIGIOS ¥ DEMANDAS s < CYEEn)

ss02 'COMISIONES 556725 2406 789 |
5550 [GASTOS DIVIRSOS $2.950.811 3007757
1 ToTALASTOs 0950009634 | 538455 545 66

L 1 SUPERAVIT/DEFICT DEL EIERCKIO S Giesiean S seressums |

HAROLD ANDRES CORTES LAVERDE /j

7% o, Dadrital Sartiagn de Cal . e
o Aprobéc 7
ALEYHNOER PEREZ REBOLLEDS NAYIVE CATARO AGREDO
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PERSONERIA DISTRITAL SANTIAGO DE CALT
DIRECCION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA
ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO DE ENERO 01 A DICIEMBRE 31 DE 2022-2021
(Valores en Pesos)

CAMBIOS A DICIEMBRE 31 DE 2022 SALDO ACTUAL
AUMENTA DISMINUYE DIC 31 2022
2.612.082.348)

|

SALDO ANTERIOR
DIC 31 2021

s 1.964.451.833

.

S 1 .964.451.%” 2.612.082.344
S -

CAPITAL FISCAL 3 366.829.209]

RESULTADOS DE EJE ANT RES S 400.842.5723' S 12.106.87: S 1.618.664.935]
UTILIDADES O EXTEDENTES ACUMULADAS $ 1.433.217.632] S 400.842.572|| S -1 $ 1.834.060.2
PERDIDA O DEFICIT ACUMULADAS S (203.288.397) S 12.106.872 [ 5 (215.395.269
RESULTADOS DEL EJERCICIO S 367.693.389| S 626.588.202|| S 367.693.389| S 626.588.202"
UTILIDAD DEL EJERCICIO S 367.693.389|| S 626.588.202|| & 367.693.38%| S 626.588.202)
PERDIDA DEL EJERCICIO s - s s o
TOTALES S 1.964.451.833|| S 1.027.430.774|| S 379.800.261|| S 2.612.082.346
VARIACION PATRIMONIAL S 647.630.513
Representante Legal: 44&1} L (AN CWK
HAROLD ANDRES CORTES LAVERDE
Distrital do do Cali
Elabors: % Aprobo: o 7 K/
ALEXANDER PEREZ REBOLLEDO " “NAYIVE CATANO AGREDO
L {E)con de Ci Director F v

T o ranan T

7.2 ANEXO 2. PRESUPUESTO

Cuadro No. 23 Estado de Presupuesto Acumulado
Personeria Distrital de Santiago de Cali - Comparativo 2021-2022,
Cifra en millones ($)

PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI
DO: A Diclombre 2022
ESTADO DE PRESUPUESTO ACUMULADO

oo,
cuenta oescmecion preesup.vacur | aociones | oiswwuciones | rmas. enraaons| taas saumas | ofsmimia | cernricavos | cosmowenpos | esecuciones | e
5 crsTos T e S TEs Aol 5 %) 7 sumsmarn| TRl
21 [FunGonamomo_ 21 12 £00.000, A 733633 417,00| i X £l 21 ] 7.872.
} [pesmpns feson 5 £y S 7oa7e T35 0a| s o4z aTe g0l {7 ey tos 145 00| 378 105 14E eol {757 Jvb. 14500 68
Tl jiron o e 3 7|15 oas ke 31070 i ke tees o
[2110107 " F aciores constiutves e salaio. 10226631157, .00 0, | 400 000, 1, 028, A BH44. X 8944, 00| 8.6944.506.1 L
AL — onas. v 0,00] & il 3.301991.0%1,00] 3265 12 32, 3205132 692, 38
frioe—— | [ < : i 5.0 557 265 00 ok
" ST fintat R e
e m— oo 29577 008,00} 2 77567601, 27 5 a7 667
[z130202 | 3 1974, 974, 974, =
A 155 teavee 559
o TETA srs o] —as 15 86| o s ST|wOT o4 e a| —wTE o
o oo tas e e e
e 45 —Faa 7 3ee 00! ——oas ums Soan o
e e 5 Toos s 0ey 97174051 o o ecere
A R me S e e sel— bz ama et RrA
o MR ey s ERTIELY %] S
2o i (5 %
TR wzeie iezsirEs T TER m—re
3 oo bos braccol —Jox 47155 00| — oz eu7 ias 17 sev0l s e 55
S Gbo| g oas sraco| —laaaa7 125 10 817 ool —iazea ioseirges :
o oo —& 6717t 00l —seoars T 555 168 305 o3s ool e 2
ol 63074 173.5]—a05.428 338 2| ——lea 335 aocol —lea suz oomool —loa 205 375
3 S izsy il 477 suaco For sa800 & Sor soa 00l — 4 105 2950
200 5 ot a5a'75] s 0ox 353 34 TG bob 7am.00] —TBE00 720,00 —¥68 et ey
o 3505 0000 S o0 o0 200 s
2 o i3 oo 2 5% ey
o5 35 353 o o o
5 ) 3 5o
P //,/
NAYWE CATARO AGREDO LORENN FERNANDA CUELLAR SANTAMARIA
OIRECTORA FHANCIEIA Y ADMBTRATIVA FERSONERA DELEGADA
Nombre Cargo Firma
Proyecto Isabel Cristina Bedoya Patifio Auditor Fiscal Il

7
Revis6
James arroyo Botero Director Técnico %
g

Aprobd James arroyo Botero Director Técnico

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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