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IVONNE SUAREZ PINZON

Directora Archivo General de la Nacion
contacto@archivogeneral.gov.co

Cr.6 No.6-91

Bogota D.C. Colombia

Asunto. Informe de Seguimiento Politica de Archivos y Gestion Documental
Cordial saludo

Dando alcance a la Circular Externa No. 003 del 15 de mayo de 2023, el presente informe
contiene las acciones efectuadas por la Personeria Distrital de Santiago de Cali, en desarrollo
de la Politica de Archivos y Gestiébn Documental entre la vigencia 2020 y 2023.

La Personeria Distrital de Santiago de Cali como agente del Ministerio Publico, salvaguarda el
ordenamiento juridico, representa a la sociedad y vigila la garantia de los derechos humanos, el
cumplimiento de los deberes y el desempefio integro de quienes ejercen funciones publicas en
la Administracion Distrital, preservando el proyecto comuin expresado en la Constitucion Politica,
para producir resultados de valor social, de convivencia y participacion, orientados a profundizar
la democracia e inclusion con enfoque territorial y diferencial.

La vigencia 2020 inicio con un acontecimiento atipico como consecuencia de la emergencia eco-
ndémica, social y ecolégica decretada por el Gobierno Nacional en todo el pais a causa del CO-
VID-19, lo que implico6 emprender una serie de cambios que permitieran la continuidad de las
funciones, adoptando medidas transitorias para no afectar la prestacion de los servicios.

Bajo este panorama y una Personeria con grandes rezagos en materia tecnoldgica y fisica, asi
como la carencia de un ambiente de control adecuado para asegurar una operacion eficiente y
acorde a los cambios del entorno, una de las primeras acciones emprendidas por la actual Ad-
ministracién estuvo orientada a dotar la entidad de institucionalidad®.

! https://personeriacali.gov.co/institucionalidad/
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En ese propésito, se inicid por adoptar el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG? para
garantizar la sostenibilidad del Sistema de Gestién de la entidad y se reglamenté las instancias
de gestion y control a nivel de comités, para la toma de decisiones al mas alto nivel.

Desde el Comité Institucional de Gestion y Desempefio® se lidera el desarrollo de las politicas
institucionales incluida la Politica de Archivos y Gestion Documental, y desde el Comité
Institucional de Coordinacién de Control Interno*, se impulsa el desarrollo del Sistema de Control
Interno de la entidad a partir del Modelo Estandar de Control Interno MECI para la adecuada
gestion de los riesgos®, con el fin de brindar seguridad razonable frente a las funciones y
competencias del Ente de Control y Vigilancia Administrativa.

Para dar soporte a la estrategia institucional 2020 - 2024, se redisefié el modelo de operacion
por procesos. En el marco de esta accion, se cred el proceso Gestion Tecnholdgica y de la
Informacién, con el objetivo de articular la informacion y las comunicaciones de la entidad a través
del ciclo de gestion documental y el soporte tecnoldgico.

Para tal efecto, se asigné Lider de Proceso y Lider de la Politica de Archivos y Gestion
Documental, servidor publico de nivel directivo cargo subdirector, responsable de generar
condiciones controladas para la operacion y gestion documental de la entidad, soporte que
corresponde a la caracterizacion del proceso, procedimientos y matriz de riesgos, documentos
normalizados dentro del Sistema de Gestion de la entidad®.

En la vigencia 2020, la Alta Direccion lidero el diagnéstico integral del archivo, conforme con los
lineamientos del AGN, documento que incluyd los aspectos archivisticos, de administracion,
conservacion, infraestructura y tecnologia, lo que permitié conocer la situacién real de la entidad
en cuanto a la administracion formal de sus acervos documentales, evidenciando un rezago
acumulado de varios afios y que demanda un volumen alto de recursos humanos, fisicos,
técnicos, tecnoldgicos y financieros, para retornar a niveles de cumplimiento frente a la Ley 594
de 2000 y normas reglamentarias de la gestion documental.

2 Resolucion 108 de 2020.

https://personeriacali.gov.co/Resources/PDF/1.%20RESOLUCION%20108%20DEL %2013%20DE%20ABRIL.pdf

3 Resolucion 109 de 2020.
https://personeriacali.gov.co/Resources/PDF/2.%20RESOLUCION%20109%20DEL%2013%20DE%20ABRIL.pdf

4 Resolucién 110 de 2020 y 200 de 2021
https://personeriacali.gov.co/Resources/PDF/3.%20RESOLUCION%20110%20DEL%2014%20DE%20ABRIL.pdf
https://personeriacali.gov.co/Resources/PDF/INSTITUCIONALIDAD/1.%20RESOLUCION%20200%20DEL %2021%20DE%200CTU-
BRE%20DE%202021%20se%20actualiza%?20integrantes.pdf

5 Resolucion 142 de 2020 y 254 de 2021
https://personeriacali.gov.co/Resources/PDF/5.%20RESOLUCION%20142%20DEL%2022%20DE%20JULIO0%20DE%202020.pdf
https://personeriacali.gov.co/Resources/PDF/INSTITUCIONALIDAD/RESOLUCION%20254%20del%2020%20de%20DICIEM-
BRE%20DE%202021%20Modificacion%20Metodologia%20de%20Riesgos.pdf

8 https://personeriacali.gov.co/operacion/
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Consecuente con lo anterior, la Personeria de Cali en su Plan Estratégico Institucional para el
periodo 2020 — 2024 denominado “Personeria para la Gente” en el marco de su Linea
Estratégica Institucional, Objetivo Estratégico No. 2.1, Programa Fortalecimiento Institucional, a
través del cual se busca alcanzar mayor eficiencia en la gestiéon interna con soporte en el
desarrollo de las politicas de gestién y desempefio institucional, fij6 dentro del indicador de
resultado del cuatrienio, la implementacion del Plan Institucional de Archivo PINARS.

Con la identificacién de los puntos criticos que arroj6 el diagnéstico integral del archivo, se
elaboro6 el Plan Institucional de Archivos — PINAR, cuyo objetivo es orientar el desarrollo de los
planes, programas y proyectos de la funcién archivistica a corto, mediano y largo plazo,
presentado y aprobado por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la entidad.

En el marco del seguimiento y evaluacion que realiza la Oficina de Control Interno, se realizan
recomendaciones para su actualizacién por parte de los responsables, dirigidas a generar
acciones para la construccién, actualizacion y desarrollo gradual de los instrumentos
archivisticos, que a su vez se constituyen en instrumentos de gestién de la informacion publica
de la Personeria de Cali, a saber:

a) Programa de Gestion Documental — PGD. Al cierre del 31 de diciembre de 2019, este
documento se encontrd elaborado sin el cumplimiento de los criterios técnicos del AGN.

En la vigencia 2020, el equipo de trabajo de la Unidad de Gestién Documental elaboré el
Programa de Gestion Documental conforme con los lineamientos y metodologia definidos por el
AGN, documento que incluye los procesos archivisticos que orientan la planificacion,
procesamiento, manejo y organizacion de la documentacion producida y recibida por la entidad,
desde su origen hasta su destino final, con el objeto de facilitar su tramite, utilizacién, consulta y
conservacion, e incluye actividades especificas para cada nueva vigencia, de acuerdo con las
prioridades y recursos de la Personeria®.

En cumplimiento del cronograma fijado en el Articulo 4 de la Resolucion Interna No. 161 de
2020%°, antes del 15 de noviembre de cada anualidad, el Programa de Gestién Documental
formulado para la siguiente vigencia, es remitido a la Oficina Asesora de Planeacién donde se
verifica que el documento cumpla con los requerimientos técnicos y tenga correspondencia y

" Resolucién 122 de 2020

https://personeriacali.gov.co/Resources/PDF/4.%20RESOLUCION%20122%20DEL%201%20DE%20JU-
NI10%20DE%202020%20SE%20ADOPTA%20EL%20PLAN%20ESTRATEGICO0%202020%20-%202024.pdf
8https://personeriacali.gov.co/Resources/PDF/PLANEACION/2023/PLAN%20INSTITUCIONAL%20DE%20ARCHIVO%20PI-
NAR%202023%20V4.0_compressed.pdf

9 https://personeriacali.gov.co/programa-de-gestion-documental/

10 https://personeriacali.gov.co/Resources/PDF/6.%20RESOLUCION%20161%20DE%2031%20DE%20AGOSTO%20DE%202020.pdf
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alineacion con el Plan Estratégico Institucional, asi como con el Plan Institucional de Capacitaciéon
PIC!!, asegurando que se incluya acciones de formacién en los temas inherentes a la gestion
documental, para facilitar el cumplimiento de la funcion archivistica, articulacion de la planeacion
institucional que se realiza antes del 30 de diciembre de cada vigencia.

En el mes de enero de cada vigencia, el Programa de Gestion Documental es validado y
aprobado por el Comité Institucional de Gestion y Desempeiio’? en el marco de la revision anual
del Sistema de Gestion, lo que se documenta mediante Acta.

Aprobado el Programa de Gestion Documental por el Comité de Gestibn y Desempefio
Institucional, la Oficina Asesora de Planeacion agota el procedimiento de normalizacion en el
Sistema de Gestion, lo divulga a través del Repositorio Institucional de la entidad y lo publica en
el Sitio Web Oficial de la Personeria de Cali, Boton de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, Menu Instrumentos de Gestion de la Informacién?®,

Para asegurar la implementacion del Programa de Gestion Documental, las actividades son
incorporadas al Plan de Accion Institucional'* y su despliegue se realiza en todos los procesos
de la entidad para lograr su eficacia, cursos de accién que son la base de los acuerdos de gestion
y compromisos laborales de los servidores publicos de la Personeria.

Especificamente para la implementacion del Programa de Gestion Documental, la Alta Direccion
garantiza anualmente los recursos humanos, fisicos y tecnoldgicos para asegurar condiciones
de trabajo razonables en la Unidad de Gestion Documental, area responsable de la
administracién del ingreso y salida de correspondencia, organizacién, custodia y conservacion
del archivo de la entidad.

La eficacia y avance de las acciones contenidas en el Programa de Gestibn Documental, se
verifica a través del seguimiento y medicion periédica a los indicadores de desempefio!® y
durante el seguimiento que realiza la Oficina de Control Interno al disefio y funcionamiento de
los controles establecidos por la entidad, resultado y recomendaciones que se documenta en
informes de auditoria, seguimiento, evaluacion y gestion'®:

Uhttps://ipersoneriacali.gov.co/Resources/PDF/PLANEACION/2023/2023%20PLAN%20INSTITUCIONAL%20DE%20CAPACITA-
CI0%CC%81N%20PIC%20V1.1.pdf

12 paragrafo 1, Articulo 2, Resolucion Interna 109 de 2020, se sustituye el Comité de Archivo.

13 https://personeriacali.gov.co/instrumentos-de-gestion-de-informacion-publica/
Yhttps://ipersoneriacali.gov.co/Resources/PDF/PLANEACION/2023/2023%20PLAN%20DE%20ACCIO%CC%81N%20INSTITUCIO-
NAL%20V1.1%20(2).xlsx

15 https://personeriacali.gov.co/medicion/

16 hitps://personeriacali.gov.co/informes-de-gestion-evaluacion-y-auditoria/ https://personeriacali.gov.co/reportes-de-control-interno/
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» [nforme de seguimiento a los mecanismos para atender la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica, en el marco de la evaluacion cuatrimestral al Plan
Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano PAAC.

» Informe de seguimiento a la gestion de las PQRDS, en el marco de la evaluacion
semestral que trata el Articulo 76 de la Ley 1474 de 2011.

» Informe de seguimiento a la gestion de los riesgos, en el marco de la evaluacion
semestral al Sistema de Control Interno.

= Informe de Auditoria Interna al cumplimiento de la Ley 1712 de 2014, en el marco del
seguimiento anual al Indice de Transparencia Activa ITA.

» Auditoria Interna de Gestién, en el marco del seguimiento anual al desarrollo de Sistema
de Gestion, politicas de gestion y de desempefio institucional.

» Reporte Anual de Avance a la Gestibn FURAG — MECI, en el marco de la evaluacion a
la Politica de Archivo y Gestién Documental.

b) Cuadro de Clasificacion Documental - CCD. Al cierre del 31 de diciembre de 2019, la
entidad no contaba con este documento.

Mediante Memorando No. 20232440066623 del 10 de julio de 2023, el Lider de la Politica de
Archivo y Gestiobn Documental, hace constar, que el Cuadro de Clasificacién Documental — CCD
de la Personeria Distrital de Santiago de Cali, se encuentra elaborado de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el AGN y su aplicacion corresponde al esquema organico funcional
actual de la entidad, que refleja las series y subseries documentales basadas en las funciones,
actividades, procesos y procedimientos del Ente de Control y Vigilancia Administrativa.

¢) Tablas de Retencion Documental — TRD. Al cierre del 31 de diciembre de 2019, se encontrd
TRD del afio 2015, desactualizadas respecto a la estructura organico funcional de la entidad.

Mediante Memorando No. 20232440066623 del 10 de julio de 2023, el Lider de la Politica de
Archivo y Gestion Documental, hace constar, que una vez aprobado por el Comité Institucional
de Gestion y Desempefio la actualizacién de las TRD, se formaliz6 mediante la Resolucion
Interna No. 45 del 1 de marzo de 2022, para lograr su correspondencia con la estructura organico
funcional de la entidad, y mediante Circular No. 20222440038443 del 3 de mayo de 2022 emitida
por la Direccion Financiera y Administrativa, se inicié su implementacién en cada una las
dependencias, para corregir deficiencias que presentaban las anteriores TRD las cuales no
habian tenido revision desde el afio 2015.
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En cuanto a la convalidacién, se indica que este tramite no se ha iniciado. Actualmente la entidad
se encuentra en proceso de ajuste de las TRD actualizadas antes de presentarse a la instancia
respectiva, debido a la introduccién y cambios en las normas que soportan la operacion de
algunas oficinas productoras, con el fin de evitar reprocesos y asegurar la presentacion completa
y el cumplimiento de todos los requisitos técnicos que establece el AGN.

En el mismo oficio se certifica, que se ha dado cumplimiento al cronograma de transferencias
documentales fisica y digital, conforme con los tiempos de retencion contenidos en las TRD.

d) Tablas de Retencion Documental — TRD. Al cierre del 31 de diciembre de 2019, la entidad
no ha realizado disposicion final de los documentos. Actualmente se encuentra en construccion
de lineamientos.

El equipo de trabajo de la Unidad de Gestion Documental, al inicio de cada vigencia, elabora el
cronograma de transferencia documental, donde se tienen en cuenta los tiempos de retencion,
los diferentes soportes para cada una de las series y subseries contenidas en los instrumentos
archivisticos adoptados por la entidad, asegurando que se cuente con los recursos, métodos y
herramientas tecnoldgicas adecuadas para ejecutar el plan de transferencia documental fisica y
digital, el cual es comunicado mediante Memorando Interno.

Para asegurar que la transferencia documental se realice bajo condiciones controladas y dando
alcance al Plan Institucional de Capacitacion PIC, el equipo de la Unidad de Gestion Documental
en articulacion con el proceso de Gestion de Talento Humano prepara e implementa espacios
de capacitacion dirigida a los funcionarios adscritos a las diferentes dependencias de la entidad,
para que se logre organizar la documentacién conforme con lo establecido por la Ley General de
Archivo.

En el marco del seguimiento y control al cumplimiento del cronograma de transferencias
documentales, el Lider de la Politica de Archivo y Gestion Documental, emite una certificacion
por cada dependencia, con la que se indica que el proceso de transferencia documental de la
oficina productora se complet6 dentro de los tiempos establecidos y conforme con los parametros
fijados.

Una vez se agota el proceso de transferencia documental por parte de las oficinas productoras,
se realiza la transferencia del Centro Documental al Archivo Central para su respectiva custodia;
al 30 de junio de 2023, la entidad no ha realizado disposicion final de documentos.
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Actualmente la entidad se encuentra en la documentacion de los lineamientos para el proceso
de seleccion, conservacioén total y eliminacién a las series documentales que por TRD ya han
cumplido los tiempos establecidos, alistamiento que se adelanta para aplicarse una vez se agote
el trdmite de convalidacion de las TRD.

e) Inventarios documentales. Al cierre del 31 de diciembre de 2019, la entidad no contaba con
este documento, actualmente se encuentra en construccion.

Mediante Memorando No. 20232440066623 del 10 de julio de 2023, el Lider de la Politica de
Archivo y Gestion Documental, hace constar, que las nueve (9) dependencias de la entidad
contenidas en el Acuerdo Municipal No. 0251 de 20087, cuentan con un usuario en el Sistema
de Gestibn Documental ORFEO para la gestion de los documentos que producen, los cuales
cumplido el tiempo de retencion, pasan inventariados a la custodia del Archivo Central, donde
se garantiza su ubicacion, disponibilidad y acceso en cualquier momento.

f) Tablas de Valoracion Documental. Al cierre del 31 de diciembre de 2019, la entidad no
contaba con este documento.

La actual Administracion realiz6 en la vigencia 2020 el diagnéstico integral del archivo para
conocer la situacion real de la entidad frente a la gestion documental, estado de los instrumentos
de control, uso de las tecnologias de informacién, capacidad instalada, competencias de los
funcionarios e incluyé la valoracién volumétrica del archivo de gestion y archivo central al 31 de
diciembre de 2019.

Resultado de este diagnéstico se encontrd deficiencias en el manejo de la gestion documental,
ausencia de instrumentos archivisticos, TRD desactualizadas, inadecuada infraestructura fisica,
equipos tecnoldgicos obsoletos, Gestor Documental con modulos desactualizados, cultura de no
uso del SGD ORFEO.

Se encontré depdsitos de documentacién producida por la Personeria, sin ningun criterio
archivistico de organizacién ni conservacion, y deterioro del acervo documental de la entidad,
producto de la carencia de una politica institucional en esta materia.

Resultado volumetria:

TS | METRGS | P | PeRo
DOCUMENTOS
Archivo de Gestion 51 171 1.025.400 4.690.389
Archivo Central Locacion Villa Colombia 288 2.040 14.280.000
Archivo Central Locacion Sétano 9 48 288.000

17 https://personeriacali.gov.co/estructura-organizacional/
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En desarrollo de la Politica de Archivos y Gestion Documental adoptada por la actual Adminis-
tracion, entre la vigencia 2020 y 2023 se realiz6 la intervencién a los modulos del Sistema de
Gestién Documental ORFEO por el cual se controla el ingreso y salida de correspondencia, lo
gue ha permitido gestionar la produccion, el tramite, almacenamiento digital y la recuperacién
agil de documentos, facilitando la identificacion y trazabilidad de la prestacion del servicio de la
entidad.

Durante la actual Administracién, se actualizé y creé las herramientas para apoyar la adecuada
organizacion del archivo y la gestion de la informacién de los documentos que produce y con-
trola la entidad, asi'®:

= Tablas de Retencion Documental - TRD

= Cuadro de Clasificacion Documental.

= Tablas de Valoracién Documental TVD.

= Tablas de Control de Acceso -TCA.

* FUID Formato Unico de Inventario Documental.
= Registro de Activos de Informacién.

= Indice de Informacion Clasificada y Reservada.
= Esquema de Publicacion de Informacion.

= Banco Terminolégico — BANTER.

Estas actividades se han acompafiado de capacitaciébn permanente a los funcionarios, orienta-
das a generar competencias en el conocimiento de las herramientas archivisticas, aplicacién y
uso adecuado del gestor de documentos ORFEO.

En cuanto a los fondos acumulados, durante el mismo periodo se inici6é acciones para adecuar
la infraestructura fisica de las instalaciones destinadas a la custodia, conservacion y
preservacion de los archivos de la entidad, debido al deterioro que la ausencia de
mantenimiento acumulé durante afios sin que se realizara intervencién alguna, lo que ha
implicado para la actual Administracion, destinar recursos para la recuperacion de estos
espacios y que los mismos cumplan con las especificaciones técnicas y normativas.

18 https://personeriacali.gov.co/instrumentos-de-gestion-de-informacion-publica/
http://172.18.13.155/personeria/mipg/
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En esta primera fase, se dispuso de los insumos necesarios para el almacenamiento e
identificacion de los documentos en unidades de conservacion adecuados, dotacion de
elementos de seguridad industrial y salud ocupacional para el personal contratado, espacios de
trabajo apropiados y acondicionados con mobiliario y equipos necesarios para ejecutar el plan
de intervencion inicial.

En el marco de estas acciones, en la vigencia 2022 se logr6 identificar, clasificar, depurar y
ordenar el total de los fondos acumulados en 186 cajas.

En este proceso que incluy6 limpieza y desinfeccién de acuerdo a los deterioros identificados,
se apartaron los documentos que, por presentar contaminacion con material biolégico, se
consideran documentos con deterioro total, dando como resultado 21 cajas con documentos
contaminados, por lo tanto, se procedié a su destruccién siguiendo los criterios establecidos en
la Guia “Manejo de Soportes Documentales con Riesgo Biolégico, 2011” emitida por el Archivo
General de la Nacion, el cual clasifica estos documentos como “Residuos Sélidos Peligrosos e
Infecciosos”.
Registro Fotografico Intervencion Fondos Acumulados?®®

Estado Encontrado al 31 Dic. 2019 Estado Actual al 30 de Junio de 2023

19 Informe de Seguimiento Of. Control Interno, Politica de Archivo y Gestion Documental.
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Esta intervencion tuvo como principal objetivo restablecer el contexto histérico de la entidad y
reconducir los documentos al orden original que tuvieron en el momento de ser producidos por
las diferentes dependencias de la Personeria de acuerdo con las normas y principios
archivisticos.

En la segunda etapa del plan de intervencion propuesta para el segundo semestre de la vigencia
2023, se espera iniciar con los inventarios documentales que describen de manera exacta y
precisa las series o asuntos del fondo documental, y terminar de adecuar la nueva sede con
destino a la disposicion final del archivo histérico de la Personeria, actividades que estan sujetas
a recursos.

Respecto a las medidas de preservacion, protecciéon y acceso a los documentos y archivos
relativos a los derechos humanos, en cumplimiento del Articulo 2.8.5.4.7 del Decreto 1080 de
2015 y el Acuerdo 04 de 2015, se informa que la Unidad de Archivo y Correspondencia de la
entidad, tiene bajo su custodia en el archivo central, los documentos relacionados con las
atenciones a las victimas en el marco del conflicto armado que produce la Direccion Operativa
del Ministerio Publico, Promocién y Defensa de los Derechos Humanos, y por ser documentos
de conservacion definitiva en el archivo central, actualmente se prepara la organizacion,
clasificacién y digitalizacion de las declaraciones referidas.

Atentamente,

GONZALEZ

Jefe Oficiha de Controlnterno

Anexo. Mefnorando No. 20232440066623 del 10 de julio de 2023, Constancia b) c) e), punto 2 Circular Externa 003 de 2023
Proyecté:fJovanna Camargo G. - Jefe OCI

Copia. Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno
Comité Institucional de Gestion y Desempefio

(@)

icontec
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MEMORANDO Rad padre: 0232440066623
TRD 240.7.1

Para: Dra. Jovanna Camargo Gonzélez
Jefe Oficina de Control Interno

De: Addy Salcedo Londofio
Subdirectora
Lider Politica de Archivo y Gestion Documental

Asunto: Atencion requerimiento constancia Circular Externa 003 AGN
Fecha: Julio 10 de 2023

Dando alcance a la Circular Externa No.003 del 15 de mayo de 2023 emitida por el Archivo
General de la Nacion, hago constar lo siguiente:

1. Que el Cuadro de Clasificacion Documental — CCD de la Personeria Distrital de Santiago
de Cali, se encuentra elaborado de acuerdo con los lineamientos establecidos por el AGN
y su aplicacion corresponde al esquema orgéanico funcional actual de la entidad, que refleja
las series y subseries documentales basadas en las funciones, actividades, procesos y
procedimientos del Ente de Control y Vigilancia Administrativa.

2. Que unavez aprobado por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio, la actualizacion
de las TRD se formalizaron mediante la Resolucion Interna No. 45 del 1 de marzo de 2022,
para lograr su correspondencia con la estructura organico funcional de la entidad, y
mediante Circular No. 20222440038443 del 3 de mayo de 2022 emitida por la Direccion
Financiera y Administrativa, se inicié su implementacion en cada una las dependencias,
para corregir deficiencias que presentaban las anteriores TRD las cuales no habian tenido
revision desde el afio 2015. En cuanto a la convalidacion, se indica que este tramite no se
ha iniciado. Actualmente la entidad se encuentra en proceso de ajuste de las TRD
actualizadas antes de presentarse a la instancia respectiva, debido a la introducciéon y
cambios en las normas que soportan la operacion de algunas oficinas productoras, con el
fin de evitar reprocesos y asegurar la presentacion completa y el cumplimiento de todos los
requisitos técnicos que establece el AGN. Respecto a las transferencias documentales
fisica y digital, se ha dado cumplimiento al cronograma fijado y conforme con los tiempos
de retencién contenidos en las TRD.

3. Que las nueve (9) dependencias de la entidad contenidas en el Acuerdo Municipal No. 0251
de 2008, cuentan con un usuario en el Sistema de Gestion Documental ORFEO para la
gestion de los documentos que producen, los cuales, cumplido el tiempo de retencion,
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pasan inventariados a la custodia del Archivo Central, donde se garantiza su ubicacion,
custodia, conservacion, disponibilidad y acceso en cualquier momento. Para el segundo
semestre de la vigencia 2023 se tiene previsto iniciar con los inventarios documentales que
describen de manera exacta y precisa las series o0 asuntos del fondo documental, y terminar
de adecuar la nueva sede con destino a la disposicion final del archivo histérico de la
Personeria, actividades que estan sujetas a recursos.

4. Que respecto a las medidas de preservacién, proteccion y acceso a los documentos y
archivos relativos a los derechos humanos, en cumplimiento del Articulo 2.8.5.4.7 del
Decreto 1080 de 2015 y el Acuerdo 04 de 2015, la Unidad de Archivo y Correspondencia
tiene bajo su custodia en el archivo central, los documentos relacionados con las atenciones
a las victimas en el marco del conflicto armado que produce la Direccion Operativa del
Ministerio Publico, Promocién y Defensa de los Derechos Humanos, y por ser documentos
de conservacion definitiva en el archivo central, actualmente se prepara la organizacion,
clasificacion y digitalizacién de las declaraciones referidas.

5. Que, para todos los efectos, los instrumentos de gestion de la informacion se encuentran
publicados en el Sitio Web Oficial de la Personeria de Cali, Botén de Transparencia y Ac-
ceso a la Informacion Publica, Menu Instrumentos de Gestion de la Informacion https://per-
soneriacali.gov.co/instrumentos-de-gestion-de-informacion-publica/ y en Repositorio Institu-
cional de la entidad http://172.18.13.155/personeria/mipg/

Atentamente,

)%?@

ADDY SALCEDO LONDONO
Subdirectora
Lider Politica de Archivo y Gestion Documental
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